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ㅜ一ㄐ  ᙫ则 

 

    ㅜ一ᶑ  为㔤ᣔ公司、㛑东和债ᵳ人Ⲵ合⌅ᵳ⳺，㿴㤳公司Ⲵ㓴㓷和㹼为，

ṩᦞ《中华人≁共和国公司⌅》(以下ㆰ〠“《公司⌅》”)、《中华人≁共和国

䇱券⌅》(以下ㆰ〠“《䇱券⌅》”)和其他ᴹ关㿴定，制䇒ᵜㄐ〻。 

    ㅜ二ᶑ  公司㌫依➗《公司⌅》和其他ᴹ关㿴定ᡀ・Ⲵ㛑份ᴹ䲀公司(以下

ㆰ〠“公司”)。 

公司⭡␡圳市任子㹼㖁㔌ᢰᵟᴹ䲀公司依⌅变ᴤ䇮・，␡圳市任子㹼㖁㔌ᢰ

ᵟᴹ䲀公司Ⲵ原ᴹ㛑东即为公司发䎧人；公司在␡圳市市场ⴁⶓ㇑⨶局⌘册ⲫ

䇠，取ᗇ㩕业ᢗ➗，㩕业ᢗ➗号为440301103406723。 

    ㅜ三ᶑ  公司于2012年3ᴸ16ᰕ㓿中国䇱券ⴁⶓ㇑⨶委员会(以下ㆰ〠“中国

䇱ⴁ会”)Ṩ准，俆⅑向⽮会公众公ᔰ发㹼人≁币Პ䙊㛑1770万㛑，在␡圳䇱券

交᱃ᡰ创业ᶯ上市。 

    ㅜ四ᶑ  公司⌘册名〠：任子㹼㖁㔌ᢰᵟ㛑份ᴹ䲀公司 

ㅜ五ᶑ  公司住ᡰ：␡圳市南山区儈ᯠ区、ᢰ中2䐟䖟件园2ḻ6ᾬ。 

䛞᭯㕆⸱：518057 

    ㅜ六ᶑ  公司⌘册䍴ᵜ为人≁币23352.6983万元。 

    ㅜ七ᶑ  公司为≨久存㔝Ⲵ㛑份ᴹ䲀公司。 

    ㅜ八ᶑ  㪓事䮯为公司Ⲵ⌅定代㺘人。 

    ㅜ九ᶑ  公司全䜘䍴产分为ㅹ仍㛑份，㛑东以其䇔䍝Ⲵ㛑份为䲀对公司᢯ᣵ

䍓任，公司以其全䜘䍴产对公司Ⲵ债务᢯ᣵ䍓任。 

    ㅜ十ᶑ  ᵜ公司ㄐ〻㠚⭏᭸之ᰕ䎧，即ᡀ为㿴㤳公司Ⲵ㓴㓷与㹼为、公司与

㛑东、㛑东与㛑东之䰤ᵳ利义务关㌫Ⲵ具ᴹ⌅ᖻ㓖ᶏ力Ⲵ᮷件，对公司、㛑东、

㪓事、ⴁ事、儈㓗㇑⨶人员具ᴹ⌅ᖻ㓖ᶏ力Ⲵ᮷件。依ᦞᵜㄐ〻，㛑东可以䎧䇹

㛑东，㛑东可以䎧䇹公司㪓事、ⴁ事、ᙫ㓿⨶和其他儈㓗㇑⨶人员，㛑东可以䎧

䇹公司，公司可以䎧䇹㛑东、㪓事、ⴁ事、ᙫ㓿⨶和其他儈㓗㇑⨶人员。 

    ㅜ十一ᶑ  ᵜㄐ〻ᡰ〠其他儈㓗㇑⨶人员ᱟᤷ公司Ⲵ副ᙫ㓿⨶、䍒务ᙫⴁ及

㪓事会〈书。 

 



ㅜ二ㄐ  㓿㩕宗ᰘ和㤳围 

 

ㅜ十二ᶑ  公司Ⲵ㓿㩕宗ᰘ：ᴽ务于⭘ᡧ，回侸于⽮会，以创ᯠ，≲实ᘱ度

䘭≲公司Ⲵ不ᯝ发展。 

ㅜ十三ᶑ  㓿依⌅ⲫ䇠，公司Ⲵ㓿㩕㤳围：䇑㇇ᵪ䖟⺜件ᢰᵟᔰ发、䬰售及

⴨关ᢰᵟᴽ务；䇑㇇ᵪ信᚟㌫㔏䳶ᡀ；⭥子商务；㓿㩕䘋出口业务。（以上各亩

不含国家⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、国务䲒决定㿴定䴰ᣕ㓿审ᢩⲴ亩ⴞ） 

 

ㅜ三ㄐ  㛑份 

 

ㅜ一㢲  㛑份发㹼 

 

    ㅜ十四ᶑ  公司Ⲵ㛑份䟷取㛑⾘Ⲵᖒᔿ。 

    ㅜ十五ᶑ  公司㛑份Ⲵ发㹼，实㹼公ᔰ、公平、公↓Ⲵ原则，同⿽㊫Ⲵ⇿一

㛑份应ᖃ具ᴹ同ㅹᵳ利。 

    同⅑发㹼Ⲵ同⿽㊫㛑⾘，⇿㛑Ⲵ发㹼ᶑ件和价Ṭ应ᖃ⴨同；任何单位ᡆ㘵个

人ᡰ䇔䍝Ⲵ㛑份，⇿㛑应ᖃ᭟付⴨同价仍。 

    ㅜ十六ᶑ  公司发㹼Ⲵ㛑⾘，以人≁币ḷ᰾䶒值。 

    ㅜ十七ᶑ  公司发㹼Ⲵ㛑份，在中国䇱券ⲫ䇠㔃㇇ᴹ䲀䍓任公司␡圳分公司

䳶中存㇑。 

ㅜ十八ᶑ 公司ᡀ・ᰦⲴ㛑份ᙫᮠ为4700万㛑，全䜘⭡各发䎧人䇔䍝；2012

年3ᴸ16ᰕ，公司㓿中国䇱ⴁ会Ṩ准，俆⅑向⽮会公众公ᔰ发㹼人≁币Პ䙊㛑1770

万㛑，公司Ⲵ㛑份ᙫᮠ增㠣7070万㛑。 

公司ⴞ前Ⲵ㛑份ᙫᮠ为 23352.6983 万㛑。 

    ㅜ十九ᶑ  公司发㹼Ⲵ㛑份全䜘为Პ䙊㛑。 

    ㅜ二十ᶑ  公司ᡆ公司Ⲵ子公司不以䎐与、垫䍴、ᣵ保、㺕偿ᡆ䍧Ⅾㅹᖒᔿ，

对䍝买ᡆ㘵ᤏ䍝买公司㛑份Ⲵ人ᨀ供任何䍴助。 

 

ㅜ二㢲  㛑份增减和回䍝 



 

    ㅜ二十一ᶑ  公司ṩᦞ㓿㩕和发展Ⲵ䴰㾱，依➗⌅ᖻ、⌅㿴Ⲵ㿴定，㓿㛑东

大会分别作出决䇞，可以䟷⭘下列ᯩᔿ增加䍴ᵜ： 

    (一)公ᔰ发㹼㛑份； 

    (二)䶎公ᔰ发㹼㛑份； 

    (三)向⧠ᴹ㛑东⍮䘱㓒㛑； 

    (四)以公〟䠁䖜增㛑ᵜ； 

    (五)⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴㿴定以及中国䇱ⴁ会ᢩ准Ⲵ其他ᯩᔿ。 

    ㅜ二十二ᶑ  公司可以减少⌘册䍴ᵜ。公司减少⌘册䍴ᵜ，应ᖃ᤹➗《公司

⌅》以及其他ᴹ关㿴定和ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ〻序办⨶。 

    ㅜ二十三ᶑ  公司在下列ᛵ况下，可以依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ和ᵜ

ㄐ〻Ⲵ㿴定，᭦䍝ᵜ公司Ⲵ㛑份： 

    (一)减少公司⌘册䍴ᵜ； 

    (二)与ᤱᴹᵜ公司㛑⾘Ⲵ其他公司合并； 

    (三)将㛑份奖励㔉ᵜ公司㙼工； 

    (四)㛑东因对㛑东大会作出Ⲵ公司合并、分・决䇞ᤱᔲ䇞，㾱≲公司᭦䍝其

㛑份Ⲵ。 

    䲔上䘠ᛵᖒ外，公司不䘋㹼买卖ᵜ公司㛑份Ⲵ⍫动。 

    ㅜ二十四ᶑ  公司᭦䍝ᵜ公司㛑份，可以䘹ᤙ下列ᯩᔿ之一䘋㹼： 

    (一)䇱券交᱃ᡰ䳶中ㄎ价交᱃ᯩᔿ； 

    (二)㾱㓖ᯩᔿ； 

    (三)中国䇱ⴁ会䇔可Ⲵ其他ᯩᔿ。 

    ㅜ二十五ᶑ  公司因ᵜㄐ〻ㅜ二十三ᶑㅜ(一)亩㠣ㅜ(三)亩Ⲵ原因᭦䍝ᵜ

公司㛑份Ⲵ，应ᖃ㓿㛑东大会决䇞。公司依➗ㅜ二十三ᶑ㿴定᭦䍝ᵜ公司㛑份后，

属于ㅜ(一)亩ᛵᖒⲴ，应ᖃ㠚᭦䍝之ᰕ䎧10ᰕ内⌘䬰；属于ㅜ(二)亩、ㅜ(四)

亩ᛵᖒⲴ，应ᖃ在6个ᴸ内䖜䇙ᡆ㘵⌘䬰。 

    公司依➗ㅜ二十三ᶑㅜ(三)亩㿴定᭦䍝Ⲵᵜ公司㛑份，将不䎵䗷ᵜ公司已发

㹼㛑份ᙫ仍Ⲵ5%；⭘于᭦䍝Ⲵ䍴䠁应ᖃ从公司Ⲵ〾后利⏖中᭟出；ᡰ᭦䍝Ⲵ㛑份

应ᖃ在1年内䖜䇙㔉㙼工。 



 

ㅜ三㢲  㛑份䖜䇙 

 

ㅜ二十六ᶑ  公司Ⲵ㛑份可以依⌅䖜䇙。 

    ㅜ二十七ᶑ  公司不᧕受ᵜ公司Ⲵ㛑⾘作为䍘ᣬᵳⲴḷⲴ。 

ㅜ二十八ᶑ  



务；ᤱᴹ同一⿽㊫㛑份Ⲵ㛑东，享ᴹ同ㅹᵳ利，᢯ᣵ同⿽义务。 

    ㅜ三十一ᶑ  公司召ᔰ㛑东大会、分䝽㛑利、␵㇇及从事其他䴰㾱⺞䇔㛑东

䓛份Ⲵ㹼为ᰦ，⭡㪓事会ᡆ㛑东大会召䳶人⺞定㛑ᵳⲫ䇠ᰕ，㛑ᵳⲫ䇠ᰕ᭦市后

ⲫ䇠在册Ⲵ㛑东为享ᴹ⴨关ᵳ⳺Ⲵ㛑东。 

    



事会向人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬。 

    



偿Ⲵ，䙊䗷变⧠᧗㛑㛑东ᡰᤱ㛑份偿䘈侵占䍴产。 

公司㪓事䮯为“占⭘即冻㔃”ᵪ制Ⲵㅜ一䍓任人，䍒务ᙫⴁ、㪓事会〈书协

助㪓事䮯做好“占⭘即冻㔃”工作。具体᤹以下㿴定ᢗ㹼： 

(一)䍒务ᙫⴁ在发⧠᧗㛑㛑东侵占公司䍴产ᖃ天，应以书䶒ᖒᔿᣕ告㪓事

䮯； 

㤕㪓事䮯为实䱵᧗制人Ⲵ，䍒务ᙫⴁ应在发⧠᧗㛑㛑东侵占䍴产ᖃ天，以书

䶒ᖒᔿᣕ告㪓事会〈书，同ᰦᢴ䘱㪓事䮯； 

(二)㪓事䮯ᡆ㪓事会〈书应ᖃ在᭦到䍒务ᙫⴁ书䶒ᣕ告Ⲵᖃ天发出召ᔰ㪓

事会临ᰦ会䇞Ⲵ䙊⸕； 

(三)㪓事会〈书ṩᦞ㪓事会决䇞向᧗㛑㛑东发䘱䲀ᵏ␵偿䙊⸕，向⴨关司⌅

䜘䰘⭣䈧办⨶᧗㛑㛑东ᡰᤱ㛑份冻㔃ㅹ⴨关事宜，并做好⴨关信᚟ᣛ䵢工作； 

(四)㤕᧗㛑㛑东ᰐ⌅在㿴定ᵏ䲀内对ᡰ侵占公司䍴产ᚒ复原⣦ᡆ䘋㹼␵偿，

公司应在㿴定ᵏ䲀届┑后 30 ᰕ内向⴨关司⌅䜘䰘⭣䈧将冻㔃㛑份变⧠以偿䘈侵

占䍴产，㪓事会〈书做好⴨关信᚟ᣛ䵢工作。 

公司㪓事、ⴁ事和儈㓗㇑⨶人员䍏ᴹ㔤ᣔ公司䍴产安全Ⲵ⌅定义务。公司㪓

事、儈㓗㇑⨶人员协助、㓥容᧗㛑㛑东、实䱵᧗制人及其䱴属企业侵占公司䍴产

Ⲵ，公司㪓事会㿶ᛵ㢲䖫䟽对ⴤ᧕䍏䍓人㔉予处分，对䍏ᴹ严䟽䍓任Ⲵ㪓事，ᨀ

䈧㛑东大会予以㖒免。 

 

ㅜ二㢲  㛑东大会Ⲵ一㡜㿴定 

 

    ㅜ四十ᶑ  㛑东大会ᱟ公司Ⲵᵳ力ᵪᶴ，依⌅㹼使下列㙼ᵳ： 

    (一)决定公司Ⲵ㓿㩕ᯩ䪸和ᣅ䍴䇑划； 

    (二)䘹举和ᴤᦒ㪓事、䶎⭡㙼工代㺘ᣵ任Ⲵⴁ事，决定ᴹ关㪓事、ⴁ事Ⲵᣕ

䞜事亩； 

    (三)审䇞ᢩ准㪓事会Ⲵᣕ告； 

    (四)审䇞ᢩ准ⴁ事会Ⲵᣕ告； 

    (五)审䇞ᢩ准公司Ⲵ年度䍒务亴㇇ᯩṸ、决㇇ᯩṸ； 

    (六)审䇞ᢩ准公司Ⲵ利⏖分䝽ᯩṸ和ᕕ㺕亏ᦏᯩṸ； 





    (四)㪓事会䇔为ᗵ㾱ᰦ； 

    (五)ⴁ事会ᨀ䇞召ᔰᰦ； 

    (六)⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他ᛵᖒ。 

    ㅜ四十四ᶑ  公司召ᔰ㛑东大会Ⲵ地⛩为公司住ᡰ地。 

㛑东大会将䇮㖞会场，以⧠场会䇞ᖒᔿ召ᔰ。公司可以䟷⭘安全、㓿⍾、便

ᦧⲴ㖁㔌ᡆ其他ᯩᔿ为㛑东参加㛑东大会ᨀ供便利。㛑东䙊䗷上䘠ᯩᔿ参加㛑东

大会Ⲵ，㿶为出席。 

    ㅜ四十五ᶑ  公司召ᔰ㛑东大会ᰦ将㚈䈧ᖻ师对以下䰞仈出具⌅ᖻ᜿㿱并

公告： 

    (一)会䇞Ⲵ召䳶、召ᔰ〻序ᱟ否ㅖ合⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻； 

    (二)出席会䇞人员Ⲵ䍴Ṭ、召䳶人䍴Ṭᱟ否合⌅ᴹ᭸； 

    (三)会䇞Ⲵ㺘决〻序、㺘决㔃᷌ᱟ否合⌅ᴹ᭸； 

    (四)应ᵜ公司㾱≲对其他ᴹ关䰞仈出具Ⲵ⌅ᖻ᜿㿱。 

 

ㅜ三㢲  㛑东大会Ⲵ召䳶 

 

    ㅜ四十六ᶑ  ⤜・㪓事ᴹᵳ向㪓事会ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东大会。对⤜・㪓事㾱

≲召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵᨀ䇞，㪓事会应ᖃṩᦞ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，

在᭦到ᨀ䇞后10ᰕ内ᨀ出同᜿ᡆ不同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ书䶒反侸᜿㿱。 

    㪓事会同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ，将在作出㪓事会决䇞后Ⲵ5ᰕ内发出召ᔰ

㛑东大会Ⲵ䙊⸕；㪓事会不同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ，将䈤᰾⨶⭡并公告。 

    ㅜ四十七ᶑ  ⴁ事会ᴹᵳ向㪓事会ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东大会，并应ᖃ以书䶒ᖒ

ᔿ向㪓事会ᨀ出。㪓事会应ᖃṩᦞ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，在᭦到ᨀṸ

后10ᰕ内ᨀ出同᜿ᡆ不同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ书䶒反侸᜿㿱。 

    㪓事会同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ，将在作出㪓事会决䇞后Ⲵ5ᰕ内发出召ᔰ

㛑东大会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中对原ᨀ䇞Ⲵ变ᴤ，应ᖱᗇⴁ事会Ⲵ同᜿。 

    㪓事会不同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会，ᡆ㘵在᭦到ᨀṸ后10ᰕ内ᵚ作出反侸Ⲵ，

㿶为㪓事会不㜭履㹼ᡆ㘵不履㹼召䳶㛑东大会会䇞㙼䍓，ⴁ事会可以㠚㹼召䳶和

主ᤱ。 



    ㅜ四十八ᶑ  单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司10%以上㛑份Ⲵ㛑东ᴹᵳ向㪓事会䈧≲

召ᔰ临ᰦ㛑东大会，并应ᖃ以书䶒ᖒᔿ向㪓事会ᨀ出。㪓事会应ᖃṩᦞ⌅ᖻ、㹼

᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，在᭦到䈧≲后10ᰕ内ᨀ出同᜿ᡆ不同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大

会Ⲵ书䶒反侸᜿㿱。 

    㪓事会同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ，应ᖃ在作出㪓事会决䇞后Ⲵ5ᰕ内发出召

ᔰ㛑东大会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中对原䈧≲Ⲵ变ᴤ，应ᖃᖱᗇ⴨关㛑东Ⲵ同᜿。 

    㪓事会不同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会，ᡆ㘵在᭦到䈧≲后10ᰕ内ᵚ作出反侸Ⲵ，

单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司10%以上㛑份Ⲵ㛑东ᴹᵳ向ⴁ事会ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东大

会，并应ᖃ以书䶒ᖒᔿ向ⴁ事会ᨀ出䈧≲。 

    ⴁ事会同᜿召ᔰ临ᰦ㛑东大会Ⲵ，应在᭦到䈧≲5ᰕ内发出召ᔰ㛑东大会Ⲵ

䙊⸕，䙊⸕中对原ᨀṸⲴ变ᴤ，应ᖃᖱᗇ⴨关㛑东Ⲵ同᜿。 

    ⴁ事会ᵚ在㿴定ᵏ䲀内发出㛑东大会䙊⸕Ⲵ，㿶为ⴁ事会不召䳶和主ᤱ㛑东

大会，䘎㔝90ᰕ以上单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司10%以上㛑份Ⲵ㛑东可以㠚㹼召䳶和

主ᤱ。 

    ㅜ四十九ᶑ  ⴁ事会ᡆ㛑东决定㠚㹼召䳶㛑东大会Ⲵ，享书䶒䙊⸕㪓事会，

同ᰦ向公司ᡰ在地中国䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ和䇱券交᱃ᡰ备Ṹ。 

    在㛑东大会决䇞公告前，召䳶㛑东ᤱ㛑∄例不ᗇ低于10%。 

    召䳶㛑东应在发出㛑东大会䙊⸕及㛑东大会决䇞公告ᰦ，向公司ᡰ在地中国

䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ和䇱券交᱃ᡰᨀ交ᴹ关䇱᰾ᶀᯉ。 

    ㅜ五十ᶑ  对于ⴁ事会ᡆ㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东大会，㪓事会和㪓事会〈书将

予䝽合。㪓事会应ᖃᨀ供㛑ᵳⲫ䇠ᰕⲴ㛑东名册。 

    ㅜ五十一ᶑ  ⴁ事会ᡆ㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东大会，会䇞ᡰᗵ䴰Ⲵ䍩⭘⭡ᵜ公

司᢯ᣵ。 

 

ㅜ四㢲  㛑东大会ⲴᨀṸ与䙊⸕ 

 

    ㅜ五十二ᶑ  ᨀṸⲴ内容应ᖃ属于㛑东大会㙼ᵳ㤳围，M ᰾⺞䇞仈和具体决

䇞事亩，并且ㅖ合⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵᴹ关㿴定。 

    ㅜ五十三ᶑ  公司召ᔰ㛑东大会，㪓事会、ⴁ事会以及单⤜ᡆ㘵合并ᤱᴹ公



司3%以上㛑份Ⲵ㛑东，ᴹᵳ向公司ᨀ出ᨀṸ。 

    单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司3%以上㛑份Ⲵ㛑东，可以在㛑东大会召ᔰ10ᰕ前ᨀ出

临ᰦᨀṸ并书䶒ᨀ交召䳶人。召䳶人应ᖃ在᭦到ᨀṸ后2ᰕ内发出㛑东大会㺕充

䙊⸕，公告临ᰦᨀṸⲴ内容。 

    䲔前Ⅾ㿴定Ⲵᛵᖒ外，召䳶人在发出㛑东大会䙊⸕公告后，不ᗇ修᭩㛑东大

会䙊⸕中已列᰾ⲴᨀṸᡆ增加ᯠⲴᨀṸ。 

    㛑东大会䙊⸕中ᵚ列᰾ᡆ不ㅖ合ᵜㄐ〻ㅜ五十二ᶑ㿴定ⲴᨀṸ，㛑东大会不

ᗇ䘋㹼㺘决并作出决䇞。 

    ㅜ五十四ᶑ  召䳶人应在年度㛑东大会召ᔰ20ᰕ前以公告ᯩᔿ䙊⸕各㛑东，

临ᰦ㛑东大会应于会䇞召ᔰ15ᰕ前以公告ᯩᔿ䙊⸕各㛑东。 

    ㅜ五十五ᶑ  㛑东大会Ⲵ䙊⸕包ᤜ以下内容： 

    (一)会䇞Ⲵᰦ䰤、地⛩、ᯩᔿ和会䇞ᵏ䲀； 

    (二)ᨀ交会䇞审䇞Ⲵ事亩和ᨀṸ； 

    (三)以᰾ᱮⲴ᮷字䈤᰾：全体㛑东均ᴹᵳ出席㛑东大会，并可以书䶒委ᢈ代

⨶人出席会䇞和参加㺘决，䈕㛑东代⨶人不ᗵᱟ公司Ⲵ㛑东； 

    (四)ᴹᵳ出席㛑东大会㛑东Ⲵ㛑ᵳⲫ䇠ᰕ； 

    (五)会务常䇮㚄㌫人姓名，⭥䈍号⸱。 

    ㅜ五十六ᶑ  㛑东大会ᤏ䇘䇪㪓事、ⴁ事䘹举事亩Ⲵ，㛑东大会䙊⸕中将充

分ᣛ䵢㪓事、ⴁ事候䘹人Ⲵ䈖㓶䍴ᯉ，㠣少包ᤜ以下内容： 

    (一)ᮉ㛢㛼Ჟ、工作㓿历、兼㙼ㅹ个人ᛵ况； 

    (二)与ᵜ公司ᡆᵜ公司Ⲵ᧗㛑㛑东及实䱵᧗制人ᱟ否存在关㚄关㌫； 

    (三)ᣛ䵢ᤱᴹᵜ公司㛑份ᮠ䟿； 

    (四)ᱟ否受䗷中国䇱ⴁ会及其他ᴹ关䜘䰘Ⲵ处㖊和䇱券交᱃ᡰ᜙ᡂ。 

    䲔䟷取㍟〟ᣅ⾘制䘹举㪓事、ⴁ事外，⇿位㪓事、ⴁ事候䘹人应ᖃ以单亩ᨀ

Ṹᨀ出。 

    ㅜ五十七ᶑ  发出㛑东大会䙊⸕后，ᰐ↓ᖃ⨶⭡，㛑东大会不应延ᵏᡆ取⎸，

㛑东大会䙊⸕中列᰾ⲴᨀṸ不应取⎸。一ᰖ出⧠延ᵏᡆ取⎸Ⲵᛵᖒ，召䳶人应ᖃ

在原定召ᔰᰕ前㠣少2个工作ᰕ公告并䈤᰾原因。 

 



ㅜ五㢲  㛑东大会Ⲵ召ᔰ 

 

    ㅜ五十八ᶑ  ᵜ公司㪓事会和其他召䳶人将䟷取ᗵ㾱᧚ᯭ，保䇱㛑东大会Ⲵ

↓常〙序。对于干ᢠ㛑东大会、寻㹵⓻事和侵⣟㛑东合⌅ᵳ⳺Ⲵ㹼为，将䟷取᧚

ᯭ加以制→并及ᰦᣕ告ᴹ关䜘䰘ḕ处。 

    ㅜ五十九ᶑ  㛑ᵳⲫ䇠ᰕⲫ䇠在册Ⲵᡰᴹ㛑东ᡆ其代⨶人，均ᴹᵳ出席㛑东

大会，并依➗ᴹ关⌅ᖻ、⌅㿴及ᵜㄐ〻㹼使㺘决ᵳ。 

    㛑东可以亲㠚出席㛑东大会，也可以委ᢈ代⨶人代为出席和㺘决。 

    ㅜ六十ᶑ  个人㛑东亲㠚出席会䇞Ⲵ，应出⽪ᵜ人䓛份䇱ᡆ其他㜭够㺘᰾其

䓛份Ⲵᴹ᭸䇱件ᡆ䇱᰾、㛑⾘䍖ᡧ卡；委ᢈ代⨶他人出席会䇞Ⲵ，应出⽪ᵜ人ᴹ

᭸䓛份䇱件、㛑东ᦸᵳ委ᢈ书。 

    ⌅人㛑东应⭡⌅定代㺘人ᡆ㘵⌅定代㺘人委ᢈⲴ代⨶人出席会䇞。⌅定代㺘

人出席会䇞Ⲵ，应出⽪ᵜ人䓛份䇱、㜭䇱᰾其具ᴹ⌅定代㺘人䍴ṬⲴᴹ᭸䇱᰾；

委ᢈ代⨶人出席会䇞Ⲵ，代⨶人应出⽪ᵜ人䓛份䇱、⌅人㛑东单位Ⲵ⌅定代㺘人

依⌅出具Ⲵ书䶒ᦸᵳ委ᢈ书。 

    ㅜ六十一ᶑ  㛑东出具Ⲵ委ᢈ他人出席㛑东大会Ⲵᦸᵳ委ᢈ书应ᖃ䖭᰾下

列内容： 

    (一)代⨶人Ⲵ姓名； 

    (二)ᱟ否具ᴹ㺘决ᵳ； 

    (三)分别对列入㛑东大会䇞〻Ⲵ⇿一审䇞事亩ᣅ䎎ᡀ、反对ᡆᔳᵳ⾘Ⲵᤷ

⽪； 

    (四)委ᢈ书ㆮ发ᰕᵏ和ᴹ᭸ᵏ䲀； 

    (五)委ᢈ人ㆮ名(ᡆⴆㄐ)。委ᢈ人为⌅人㛑东Ⲵ，应加ⴆ⌅人单位印ㄐ。 

    ㅜ六十二ᶑ  委ᢈ书应ᖃ⌘᰾如᷌㛑东不作具体ᤷ⽪，㛑东代⨶人ᱟ否可以

᤹㠚己Ⲵ᜿ᙍ㺘决。 

    ㅜ六十三ᶑ  代⨶ᣅ⾘ᦸᵳ委ᢈ书⭡委ᢈ人ᦸᵳ他人ㆮ㖢Ⲵ，ᦸᵳㆮ㖢Ⲵᦸ

ᵳ书ᡆ㘵其他ᦸᵳ᮷件应ᖃ㓿䗷公䇱。㓿公䇱Ⲵᦸᵳ书ᡆ㘵其他ᦸᵳ᮷件，和ᣅ

⾘代⨶委ᢈ书均䴰备㖞于公司住ᡰᡆ㘵召䳶会䇞Ⲵ䙊⸕中ᤷ定Ⲵ其他地ᯩ。 

    委ᢈ人为⌅人Ⲵ，⭡其⌅定代㺘人ᡆ㘵㪓事会、其他决ㆆᵪᶴ决䇞ᦸᵳⲴ人





决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ以会䇞ⲫ䇠为准。 

    ㅜ七十二ᶑ  㛑东大会应ᴹ会䇞䇠ᖅ，⭡㪓事会〈书䍏䍓。会䇞䇠ᖅ䇠䖭以

下内容： 

    (一)会䇞ᰦ䰤、地⛩、䇞〻和召䳶人姓名ᡆ名〠； 

    (二)会䇞主ᤱ人以及出席ᡆ列席会䇞Ⲵ㪓事、ⴁ事、ᙫ㓿⨶和其他儈㓗㇑⨶

人员姓名； 

    (三)出席会䇞Ⲵ㛑东和代⨶人人ᮠ、ᡰᤱᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ及占公司㛑份

ᙫᮠⲴ∄例； 

    (四)对⇿一ᨀṸⲴ审䇞㓿䗷、发䀰㾱⛩和㺘决㔃᷌； 

    (五)㛑东Ⲵ䍘䈒᜿㿱ᡆ建䇞以及⴨应Ⲵㆄ复ᡆ䈤᰾； 

    (六)ᖻ师及䇑⾘人、ⴁ⾘人姓名； 

    (七)ᵜㄐ〻㿴定应ᖃ䖭入会䇞䇠ᖅⲴ其他内容。 

    ㅜ七十三ᶑ  召䳶人应ᖃ保䇱会䇞䇠ᖅ内容ⵏ实、准⺞和完ᮤ。出席会䇞Ⲵ

㪓事、ⴁ事、㪓事会〈书、召䳶人ᡆ其代㺘、会䇞主ᤱ人和䇠ᖅ人应ᖃ在会䇞䇠

ᖅ上ㆮ名。会䇞䇠ᖅ应ᖃ与⧠场出席㛑东Ⲵㆮ名册及代⨶出席Ⲵ委ᢈ书、㖁㔌及

其他ᯩᔿ㺘决ᛵ况Ⲵᴹ᭸䍴ᯉ一并保存，保存ᵏ䲀为10年。 

    ㅜ七十四ᶑ  召䳶人应ᖃ保䇱㛑东大会䘎㔝举㹼，ⴤ㠣ᖒᡀᴰ㓸决䇞。因不

可ᣇ力ㅹ⢩↺原因导㠤㛑东大会中→ᡆ不㜭作出决䇞Ⲵ，应䟷取ᗵ㾱᧚ᯭ尽ᘛᚒ

复召ᔰ㛑东大会ᡆⴤ᧕㓸→ᵜ⅑㛑东大会，并及ᰦ公告。同ᰦ，召䳶人应向公司

ᡰ在地中国䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ及䇱券交᱃ᡰᣕ告。 

 

ㅜ六㢲  㛑东大会Ⲵ㺘决和决䇞 

 

    ㅜ七十五ᶑ  㛑东大会决䇞分为Პ䙊决䇞和⢩别决䇞。 

    㛑东大会作出Პ䙊决䇞，应ᖃ⭡出席㛑东大会Ⲵ㛑东(包ᤜ㛑东代⨶人)ᡰᤱ

㺘决ᵳⲴ䗷半ᮠ䙊䗷。 

    㛑东大会作出⢩别决䇞，应ᖃ⭡出席㛑东大会Ⲵ㛑东(包ᤜ㛑东代⨶人)ᡰᤱ

㺘决ᵳⲴ2/3以上䙊䗷。 

    ㅜ七十六ᶑ  下列事亩⭡㛑东大会以Პ䙊决䇞䙊䗷： 



    (一)㪓事会和ⴁ事会Ⲵ工作ᣕ告； 

    (二)㪓事会ᤏ定Ⲵ利⏖分䝽ᯩṸ和ᕕ㺕亏ᦏᯩṸ； 

    (三)㪓事会和ⴁ事会ᡀ员Ⲵ任免及其ᣕ䞜和᭟付ᯩ⌅； 

    (四)公司年度亴㇇ᯩṸ、决㇇ᯩṸ； 

    (五)公司年度ᣕ告； 

    (六)䲔⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴㿴定ᡆ㘵ᵜㄐ〻㿴定应ᖃ以⢩别决䇞䙊䗷以外Ⲵ其他

事亩。 

    ㅜ七十七ᶑ  下列事亩⭡㛑东大会以⢩别决䇞䙊䗷： 

    (一)公司增加ᡆ㘵减少⌘册䍴ᵜ； 

    (二)公司Ⲵ合并、分・、变ᴤ公司ᖒᔿ、䀓ᮓ和␵㇇； 

    (三)ᵜㄐ〻Ⲵ修᭩； 

    (



关㚄㛑东Ⲵ㺘决ᛵ况。 

会䇞主ᤱ人应ᖃ在㛑东大会审䇞ᴹ关关㚄交᱃ⲴᨀṸ前ᨀ⽪关㚄㛑东对䈕

亩ᨀṸ不享ᴹ㺘决ᵳ，并宣布⧠场出席会䇞䲔关㚄㛑东之外Ⲵ㛑东和代⨶人人ᮠ

及ᡰᤱᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ。 

关㚄㛑东䘍反ᵜᶑ㿴定参与ᣅ⾘㺘决Ⲵ，其㺘决⾘中对于ᴹ关关㚄交᱃事亩

Ⲵ㺘决ᖂ于ᰐ᭸。 

㛑东大会对关㚄交᱃事亩作出Ⲵ决䇞ᗵ享㓿出席㛑东大会Ⲵ䶎关㚄㛑东ᡰ

ᤱ㺘决ᵳⲴ䗷半ᮠ䙊䗷ᯩ为ᴹ᭸。但ᱟ，䈕关㚄交᱃事亩⎹及ᵜㄐ〻ㅜ七十七ᶑ

㿴定Ⲵ事亩ᰦ，㛑东大会决䇞ᗵ享㓿出席㛑东大会Ⲵ䶎关㚄㛑东ᡰᤱ㺘决ᵳⲴ

2/3 以上䙊䗷ᯩ为ᴹ᭸。 

    ㅜ八十ᶑ  公司应在保䇱㛑东大会合⌅、M ᭸Ⲵ前ᨀ下，在召ᔰ⧠场会䇞Ⲵ

同ᰦᨀ供㖁㔌ᖒᔿⲴᣅ⾘平台ㅹ⧠代信᚟ᢰᵟ᡻⇥，为㛑东参加㛑东大会ᨀ供便

利。    ㅜ八十一ᶑ  䲔公司处于危ᵪㅹ⢩↺ᛵ况外，䶎㓿㛑东大会以⢩别决䇞

ᢩ准，公司将不与㪓事、ᙫ㓿⨶和其它儈㓗㇑⨶人员以外Ⲵ人䇒・将公司全䜘ᡆ

㘵䟽㾱业务Ⲵ㇑⨶交予䈕人䍏䍓Ⲵ合同。 

    ㅜ八十二ᶑ  㪓事、ⴁ事候䘹人名单以ᨀṸⲴᯩᔿᨀ䈧㛑东大会㺘决。㪓事、

ⴁ事ᨀ名Ⲵᯩᔿ和〻序为： 

(一)㪓事会ᦒ届᭩䘹ᡆ㘵⧠任㪓事会增㺕㪓事ᰦ，⧠任㪓事会、单⤜ᡆ㘵合

䇑ᤱᴹ公司 3%以上㛑份Ⲵ㛑东可以᤹➗ᤏ䘹任Ⲵ人ᮠ，ᨀ名下一届㪓事会Ⲵ㪓

事候䘹人ᡆ㘵增㺕㪓事Ⲵ候䘹人； 

(二)ⴁ事会ᦒ届᭩䘹ᡆ㘵⧠任ⴁ事会增㺕ⴁ事ᰦ，⧠任ⴁ事会、单⤜ᡆ㘵合

䇑ᤱᴹ公司3%以上㛑份Ⲵ㛑东可以᤹➗ᤏ䘹任Ⲵ人ᮠ，ᨀ名䶎⭡㙼工代㺘ᣵ任Ⲵ

下一届ⴁ事会Ⲵⴁ事候䘹人ᡆ㘵增㺕ⴁ事Ⲵ候䘹人； 

(三)㛑东ᨀ名Ⲵ㪓事ᡆ㘵ⴁ事候䘹人，⭡⧠任㪓事会䘋㹼䍴Ṭ审ḕ，䙊䗷后

ᨀ交㛑东大会䘹举。 

    ㅜ八十三ᶑ  㛑东大会就䘹举㪓事、ⴁ事䘋㹼㺘决ᰦ，如ᤏ䘹㪓事、ⴁ事Ⲵ

人ᮠ多于1人，实㹼㍟〟ᣅ⾘制。 

    前Ⅾᡰ〠㍟〟ᣅ⾘制ᱟᤷ㛑东大会䘹举㪓事ᡆ㘵ⴁ事ᰦ，⇿一㛑份ᤕᴹ与应

䘹㪓事ᡆ㘵ⴁ事人ᮠ⴨同Ⲵ㺘决ᵳ，㛑东ᤕᴹⲴ㺘决ᵳ可以䳶中使⭘。 



㛑东大会㺘决实㹼㍟〟ᣅ⾘制应ᢗ㹼以下原则： 

(一)㪓事ᡆ㘵ⴁ事候䘹人ᮠ可以多于㛑东大会ᤏ䘹人ᮠ，但⇿位㛑东ᡰᣅ⾘

Ⲵ候䘹人ᮠ不㜭䎵䗷㛑东大会ᤏ䘹㪓事ᡆ㘵ⴁ事人ᮠ，ᡰ分䝽⾘ᮠⲴᙫ和不㜭䎵

䗷㛑东ᤕᴹⲴᣅ⾘ᮠ，否则，䈕⾘作废； 

(二)⤜・㪓事和䶎⤜・㪓事实㹼分ᔰᣅ⾘。䘹举⤜・㪓事ᰦ⇿位㛑东ᴹᵳ取

ᗇⲴ䘹⾘ᮠㅹ于其ᡰᤱᴹⲴ㛑⾘ᮠ乘以ᤏ䘹⤜・㪓事人ᮠⲴ乘〟ᮠ，䈕⾘ᮠ只㜭

ᣅ向公司Ⲵ⤜・㪓事候䘹人；䘹举䶎⤜・㪓事ᰦ，⇿位㛑东ᴹᵳ取ᗇⲴ䘹⾘ᮠㅹ

于其ᡰᤱᴹⲴ㛑⾘ᮠ乘以ᤏ䘹䶎⤜・㪓事人ᮠⲴ乘〟ᮠ，䈕⾘ᮠ只㜭ᣅ向公司Ⲵ

䶎⤜・㪓事候䘹人； 

(三)㪓事ᡆ㘵ⴁ事候䘹人ṩᦞᗇ⾘多少Ⲵ亪序ᶕ⺞定ᴰ后Ⲵᖃ䘹人，但⇿位

ᖃ䘹人Ⲵᴰ低ᗇ⾘ᮠᗵ享䎵䗷出席㛑东大会Ⲵ㛑东(包ᤜ㛑东代⨶人)ᡰᤱ㛑份

ᙫᮠⲴ半ᮠ。如ᖃ䘹㪓事ᡆ㘵ⴁ事不䏣㛑东大会ᤏ䘹㪓事ᡆ㘵ⴁ事人ᮠ，应就㕪

仍对ᡰᴹ不够⾘ᮠⲴ㪓事ᡆ㘵ⴁ事候䘹人䘋㹼再⅑ᣅ⾘，仍不够㘵，⭡公司下⅑

㛑东大会㺕䘹。如 2 位以上㪓事ᡆ㘵ⴁ事候䘹人Ⲵᗇ⾘⴨同，但⭡于ᤏ䘹名仍Ⲵ

䲀制只㜭ᴹ䜘分人士可ᖃ䘹Ⲵ，对䈕ㅹᗇ⾘⴨同Ⲵ㪓事ᡆ㘵ⴁ事候䘹人䴰单⤜䘋

㹼再⅑ᣅ⾘䘹举。 

    ㅜ八十四ᶑ  䲔䘹举㪓事、ⴁ事䘲⭘㍟〟ᣅ⾘制外，㛑东大会应对ᡰᴹᨀṸ

䘋㹼䙀亩㺘决，对同一事亩ᴹ不同ᨀṸⲴ，应᤹ᨀṸᨀ出Ⲵᰦ䰤亪序䘋㹼㺘决。

䲔因不可ᣇ力ㅹ⢩↺原因导㠤㛑东大会中→ᡆ不㜭作出决䇞外，㛑东大会不ᗇ对

ᨀṸ䘋㹼ᨱ㖞ᡆ不予㺘决。 

    ㅜ八十五ᶑ  㛑东大会审䇞ᨀṸᰦ，不ᗇ对ᨀṸ䘋㹼修᭩，否则，ᴹ关变ᴤ

应ᖃ㻱 ，不㜭在ᵜ⅑㛑东大会上䘋㹼㺘决。 

    ㅜ八十六ᶑ  同一㺘决ᵳ只㜭䘹ᤙ⧠场、㖁㔌ᡆ其他㺘决ᯩᔿ中Ⲵ一⿽。同

一㺘决ᵳ出⧠䟽复㺘决Ⲵ以ㅜ一⅑ᣅ⾘㔃᷌为܀  

    ㅜ八十七ᶑ  㛑东大会䟷取䇠名ᯩᔿᣅ⾘㺘决。 

    ㅜ八十八ᶑ  㛑东大会对ᨀṸ䘋㹼㺘决前，应ᖃ᧘举2名㛑东代㺘参加䇑⾘

和ⴁ⾘。审䇞事亩与㛑东ᴹ利害关㌫Ⲵ，⴨关㛑东及代⨶人不ᗇ参加䇑⾘、ⴁ⾘。 

    㛑东大会对ᨀṸ䘋㹼㺘决ᰦ，应ᖃ⭡ᖻ师、㛑东代㺘与ⴁ事代㺘共同䍏䍓䇑

⾘、ⴁ⾘，并ᖃ场公布㺘决㔃᷌，决䇞Ⲵ㺘决㔃᷌䖭入会䇞䇠ᖅ。 



    䙊䗷㖁㔌ᡆ其他ᯩᔿᣅ⾘Ⲵ㛑东ᡆ其代⨶人，M ᵳ䙊䗷⴨应Ⲵᣅ⾘㌫㔏ḕ傼

㠚己Ⲵᣅ⾘㔃᷌。 

    ㅜ八十九ᶑ  㛑东大会⧠场㔃ᶏᰦ䰤不ᗇᰙ于㖁㔌ᡆ其他ᯩᔿ，会䇞主ᤱ人

应ᖃ宣布⇿一ᨀṸⲴ㺘决ᛵ况和㔃᷌，并ṩᦞ㺘决㔃᷌宣布ᨀṸᱟ否䙊䗷。 

    在↓ᔿ公布㺘决㔃᷌前，㛑东大会⧠场、㖁㔌及其他㺘决ᯩᔿ中ᡰ⎹及Ⲵ公

司、䇑⾘人、ⴁ⾘人、主㾱㛑东、㖁㔌ᴽ务ᯩㅹ⴨关各ᯩ对㺘决ᛵ况均䍏ᴹ保密

义务。 

    ㅜ九十ᶑ  出席㛑东大会Ⲵ㛑东，应ᖃ对ᨀ交㺘决ⲴᨀṸ发㺘以下᜿㿱之

一：同᜿、反对ᡆᔳᵳ。 

    ᵚ填、䭉填、字䘩ᰐ⌅䗘䇔Ⲵ㺘决⾘、ᵚᣅⲴ㺘决⾘均㿶为ᣅ⾘人᭮ᔳ㺘决

ᵳ利，其ᡰᤱ㛑份ᮠⲴ㺘决㔃᷌应䇑为“ᔳᵳ”。 

    ㅜ九十一ᶑ  会䇞主ᤱ人如᷌对ᨀ交㺘决Ⲵ决䇞㔃᷌ᴹ任何ᘰ⯁，可以对ᡰ

ᣅ⾘ᮠ㓴㓷⛩⾘；如᷌会䇞主ᤱ人ᵚ䘋㹼⛩⾘，出席会䇞Ⲵ㛑东ᡆ㘵㛑东代⨶人

对会䇞主ᤱ人宣布㔃᷌ᴹᔲ䇞Ⲵ，M ᵳ在宣布㺘决㔃᷌后・即㾱≲⛩⾘，会䇞主

ᤱ人应ᖃ・即㓴㓷⛩⾘。 

    ㅜ九十二ᶑ  㛑东大会决䇞应ᖃ及ᰦ公告，公告中应列᰾出席会䇞Ⲵ㛑东和

代⨶人人ᮠ、ᡰᤱᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ及占公司ᴹ㺘决ᵳ㛑份ᙫᮠⲴ∄例、㺘决

ᯩᔿ、⇿亩ᨀṸⲴ㺘决㔃᷌和䙊䗷Ⲵ各亩决䇞Ⲵ䈖㓶内容。 

    ㅜ九十三ᶑ  ᨀṸᵚ㧧䙊䗷，ᡆ㘵ᵜ⅑㛑东大会变ᴤ前⅑㛑东大会决䇞Ⲵ，

应ᖃ在㛑东大会决䇞公告中作⢩别ᨀ⽪。 

    ㅜ九十四ᶑ  㛑东大会䙊䗷ᴹ关㪓事、ⴁ事䘹举ᨀṸⲴ，ᯠ任㪓事、ⴁ事在

会䇞㔃ᶏ之后・即就任。 

    ㅜ九十五ᶑ  㛑东大会䙊䗷ᴹ关⍮⧠、䘱㛑ᡆ䍴ᵜ公〟䖜增㛑ᵜᨀṸⲴ，公

司应在㛑东大会㔃ᶏ后2个ᴸ内实ᯭ具体ᯩṸ。 

 

ㅜ五ㄐ  㪓事会 

 

ㅜ一㢲  㪓事 

 



    ㅜ九十六ᶑ  公司㪓事为㠚❦人，M 下列ᛵᖒ之一Ⲵ，不ᗇᣵ任公司Ⲵ㪓事： 

    (一)ᰐ≁事㹼为㜭力ᡆ㘵䲀制≁事㹼为㜭力； 

    (二)因䍚⊑、䍯䍲、侵占䍒产、ᥚ⭘䍒产ᡆ㘵⹤坏⽮会主义市场㓿⍾〙序，

㻛判处刑㖊，ᢗ㹼ᵏ┑ᵚ䙮5年，ᡆ㘵因⣟㖚㻛剥夺᭯⋫ᵳ利，ᢗ㹼ᵏ┑ᵚ䙮5

年； 

    (三)ᣵ任⹤产␵㇇Ⲵ公司、企业Ⲵ㪓事ᡆ㘵厂䮯、㓿⨶，对䈕公司、企业Ⲵ

⹤产䍏ᴹ个人䍓任Ⲵ，㠚䈕公司、企业⹤产␵㇇完㔃之ᰕ䎧ᵚ䙮3年； 

    (四)ᣵ任因䘍⌅㻛吊䬰㩕业ᢗ➗、䍓令关䰝Ⲵ公司、企业Ⲵ⌅定代㺘人，并

䍏ᴹ个人䍓任Ⲵ，㠚䈕公司、企业㻛吊䬰㩕业ᢗ➗之ᰕ䎧ᵚ䙮3年； 

    (五)个人ᡰ䍏ᮠ仍䖳大Ⲵ债务到ᵏᵚ␵偿； 

    (六)㻛中国䇱ⴁ会处以䇱券市场⾱入处㖊，ᵏ䲀ᵚ┑Ⲵ； 

(七)ᴰ䘁三年内受到䗷中国䇱ⴁ会㹼᭯处㖊； 

(八)ᴰ䘁三年内受到䗷䇱券交᱃ᡰ公ᔰ䉤䍓ᡆ三⅑以上䙊ᣕᢩ䇴； 

(九)㻛䇱券交᱃ᡰ公ᔰ䇔定为不䘲合ᣵ任上市公司㪓事、ⴁ事和儈㓗㇑⨶人

员； 

(十)ᰐ⌅⺞保在任㙼ᵏ䰤ᣅ入䏣够Ⲵᰦ䰤和㋮力于公司事务，切实履㹼㪓事

应履㹼Ⲵ各亩㙼䍓； 

(十一)⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ䜘䰘㿴ㄐ㿴定Ⲵ其他内容。 

㪓事候䘹人应在⸕ᚹᡆ⨶应⸕ᚹ其㻛᧘举为㪓事候䘹人Ⲵㅜ一ᰦ䰤内，就其

ᱟ否存在上䘠ᛵᖒ向㪓事会ᣕ告。 

    䘍反ᵜᶑ㿴定䘹举㪓事Ⲵ，䈕䘹举ᰐ᭸。㪓事在任㙼ᵏ䰤出⧠ᵜᶑᛵᖒⲴ，

公司䀓䲔其㙼务。 

ㅜ九十七ᶑ  公司㪓事会不䇮⭡㙼工代㺘ᣵ任Ⲵ㪓事。 

㪓事⭡㛑东大会䘹举ᡆᴤᦒ，任ᵏ三年。㪓事任ᵏ届┑，可䘎䘹䘎任。㪓事

在任ᵏ届┑以前，㛑东大会不㜭ᰐ᭵䀓䲔其㙼务。 

    㪓事任ᵏ从就任之ᰕ䎧䇑㇇，㠣ᵜ届㪓事会任ᵏ届┑ᰦ为→。㪓事任ᵏ届┑

ᵚ及ᰦ᭩䘹，在᭩䘹出Ⲵ㪓事就任前，原㪓事仍应ᖃ依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘

㿴ㄐ和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，履㹼㪓事㙼务。 

    㪓事可以⭡ᙫ㓿⨶ᡆ㘵其他儈㓗㇑⨶人员兼任，但兼任ᙫ㓿⨶ᡆ㘵其他儈㓗



㇑⨶人员㙼务Ⲵ㪓事，ᙫ䇑不ᗇ䎵䗷公司㪓事ᙫᮠⲴ1/2。 

    ㅜ九十八ᶑ  㪓事应ᖃ䚥守⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻，对公司䍏ᴹ下列ᘐ实

义务： 

    (一)不ᗇ利⭘㙼ᵳ᭦受䍯䍲ᡆ㘵其他䶎⌅᭦入，不ᗇ侵占公司Ⲵ䍒产； 

    (二)不ᗇᥚ⭘公司䍴䠁； 

    (三)不ᗇ将公司䍴产ᡆ㘵䍴䠁以其个人名义ᡆ㘵其他个人名义ᔰ・䍖ᡧ存

储； 

    (四)不ᗇ䘍反ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，ɯ 㓿㛑东大会ᡆ㪓事会同᜿，将公司䍴䠁借䍧

㔉他人ᡆ㘵以公司䍒产为他人ᨀ供ᣵ保； 

    (五)不ᗇ䘍反ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定ᡆᵚ㓿㛑东大会同᜿，与ᵜ公司䇒・合同ᡆ㘵䘋

㹼交᱃； 

    (六)ᵚ㓿㛑东大会同᜿，不ᗇ利⭘㙼务便利，为㠚己ᡆ他人䈻取ᵜ应属于公

司Ⲵ商业ᵪ会，㠚㩕ᡆ㘵为他人㓿㩕与ᵜ公司同㊫Ⲵ业务； 

    (七)不ᗇ᧕受与公司交᱃Ⲵ佣䠁ᖂ为己ᴹ； 

    (八)不ᗇ᫵㠚ᣛ䵢公司〈密； 

    (九)不ᗇ利⭘其关㚄关㌫ᦏ害公司利⳺； 

    (十)⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他ᘐ实义务。 

    㪓事䘍反ᵜᶑ㿴定ᡰᗇⲴ᭦入，应ᖃᖂ公司ᡰᴹ；㔉公司䙐ᡀᦏ失Ⲵ，应ᖃ

᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

    ㅜ九十九ᶑ  㪓事应ᖃ䚥守⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和ᵜㄐ〻，对公司䍏ᴹ下列勤勉

义务： 

    (一)应䉘᝾、䇔ⵏ、勤勉地㹼使公司䍻予Ⲵᵳ利，以保䇱公司Ⲵ商业㹼为ㅖ

合国家⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴以及国家各亩㓿⍾᭯ㆆⲴ㾱≲，商业⍫动不䎵䗷㩕业ᢗ➗

㿴定Ⲵ业务㤳围； 

    (二)应公平对ᖵᡰᴹ㛑东； 

    (三)及ᰦ了䀓公司业务㓿㩕㇑⨶⣦况； 

    (四)应ᖃ对公司定ᵏᣕ告ㆮ㖢书䶒⺞䇔᜿㿱。保䇱公司ᡰᣛ䵢Ⲵ信᚟ⵏ实、

准⺞、完ᮤ； 

    (五)应ᖃ如实向ⴁ事会ᨀ供ᴹ关ᛵ况和䍴ᯉ，不ᗇ妨⺽ⴁ事会ᡆ㘵ⴁ事㹼使



㙼ᵳ； 

    (六)⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他勤勉义务。 

    ㅜ一Ⲯᶑ  㪓事䘎㔝两⅑ᵚ㜭亲㠚出席，也不委ᢈ其他㪓事出席㪓事会会

䇞，㿶为不㜭履㹼㙼䍓，㪓事会应ᖃ建䇞㛑东大会予以᫔ᦒ。 

对于不具备⤜・㪓事䍴Ṭᡆ㜭力、ɯ 㜭⤜・履㹼㙼䍓、ᡆᵚ㜭㔤ᣔ公司和中

小ᣅ䍴㘵合⌅ᵳ⳺Ⲵ⤜・㪓事，单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司1%以上㛑份Ⲵ㛑东可向公

司㪓事会ᨀ出对⤜・㪓事Ⲵ䍘⯁ᡆ㖒免ᨀ䇞。㻛䍘⯁Ⲵ⤜・㪓事应及ᰦ䀓䟺䍘⯁

事亩并予以ᣛ䵢。公司㪓事会应在᭦到⴨关䍘⯁ᡆ㖒免ᨀ䇞后及ᰦ召ᔰ专亩会䇞

䘋㹼䇘䇪，并将䇘䇪㔃᷌予以ᣛ䵢。 

    ㅜ一Ⲯ䴦一ᶑ  㪓事可以在任ᵏ届┑以前ᨀ出䗎㙼。㪓事䗎㙼应向㪓事会ᨀ

交书䶒䗎㙼ᣕ告。㪓事会将在2ᰕ内ᣛ䵢ᴹ关ᛵ况。 

    如因㪓事Ⲵ䗎㙼导㠤公司㪓事会低于⌅定ᴰ低人ᮠᰦ，在᭩䘹出Ⲵ㪓事就任

前，原㪓事仍应ᖃ依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ和ᵜㄐ〻㿴定，履㹼㪓事㙼务。 

    䲔前Ⅾᡰ列ᛵᖒ外，㪓事䗎㙼㠚䗎㙼ᣕ告䘱䗮㪓事会ᰦ⭏᭸。 

    ㅜ一Ⲯ䴦二ᶑ  㪓事䗎㙼⭏᭸ᡆ㘵任ᵏ届┑，应向㪓事会办妥ᡰᴹ〫交᡻

㔝，其对公司和㛑东᢯ᣵⲴᘐ实义务，在任ᵏ㔃ᶏ后并不ᖃ❦䀓䲔，其对公司商

业〈密包ᤜṨᗳᢰᵟㅹ䍏ᴹⲴ保密义务在䈕商业〈密ᡀ为公ᔰ信᚟之前仍❦ᴹ

᭸，且不ᗇ利⭘ᦼᨑⲴ公司Ṩᗳᢰᵟ从事与公司⴨同ᡆ⴨䘁业务。其他义务Ⲵᤱ

㔝ᵏ䰤不少于两年。 

    ㅜ一Ⲯ䴦三ᶑ  ᵚ㓿ᵜㄐ〻㿴定ᡆ㘵㪓事会Ⲵ合⌅ᦸᵳ，任何㪓事不ᗇ以个

人名义代㺘公司ᡆ㘵㪓事会㹼事。㪓事以其个人名义㹼事ᰦ，在ㅜ三ᯩ会合⨶地

䇔为䈕㪓事在代㺘公司ᡆ㘵㪓事会㹼事Ⲵᛵ况下，䈕㪓事应ᖃ事先声᰾其・场和

䓛份。 

    ㅜ一Ⲯ䴦四ᶑ  㪓事ᢗ㹼公司㙼务ᰦ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆᵜㄐ

〻Ⲵ㿴定，㔉公司䙐ᡀᦏ失Ⲵ，应ᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

ᵚ㓿㪓事会ᡆ㛑东大会ᢩ准，㪓事᫵㠚以公司䍒产为他人ᨀ供ᣵ保Ⲵ，㪓事

会应ᖃ建䇞㛑东大会予以᫔ᦒ；因↔㔉公司䙐ᡀᦏ失Ⲵ，䈕㪓事应ᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓

任。 

    ㅜ一Ⲯ䴦五ᶑ  ⤜・㪓事Ⲵ任㙼ᶑ件、ᨀ名和䘹举〻序、任ᵏ、䗎㙼及㙼ᵳ



ㅹᴹ关事宜，᤹➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ以及中国䇱ⴁ会、␡圳䇱券交᱃ᡰ

发布Ⲵᴹ关㿴定ᢗ㹼。 

 

ㅜ二㢲  㪓事会 

 

    ㅜ一Ⲯ䴦六ᶑ  公司䇮㪓事会，对㛑东大会䍏䍓。 

    ㅜ一Ⲯ䴦七ᶑ  㪓事会⭡7名㪓事㓴ᡀ，䇮㪓事䮯1人。㪓事会ᡀ员中包ᤜ3

名⤜・㪓事。 

    ㅜ一Ⲯ䴦八ᶑ  㪓事会㹼使下列㙼ᵳ： 

    (一)召䳶㛑东大会，并向㛑东大会ᣕ告工作； 

    (二)ᢗ㹼㛑东大会Ⲵ决䇞； 

    (三)决定公司Ⲵ㓿㩕䇑划和ᣅ䍴ᯩṸ； 

    (四)制䇒公司Ⲵ年度䍒务亴㇇ᯩṸ、决㇇ᯩṸ； 

    (五)制䇒公司Ⲵ利⏖分䝽ᯩṸ和ᕕ㺕亏ᦏᯩṸ； 

    (六)制䇒公司增加ᡆ㘵减少⌘册䍴ᵜ、发㹼债券ᡆ其他䇱券及上市ᯩṸ； 

    (七)ᤏ䇒公司䟽大᭦䍝、᭦䍝ᵜ公司㛑⾘ᡆ㘵合并、分・、䀓ᮓ及变ᴤ公司

ᖒᔿⲴᯩṸ； 

    (八)决定公司内䜘㇑⨶ᵪᶴⲴ䇮㖞； 

    (九)㚈任ᡆ㘵䀓㚈公司ᙫ㓿⨶、㪓事会〈书；ṩᦞᙫ㓿⨶Ⲵᨀ名，㚈任ᡆ㘵

䀓㚈公司其他儈㓗㇑⨶人员，并决定其ᣕ䞜事亩和奖᜙事亩； 

    (十)制䇒公司Ⲵ基ᵜ㇑⨶制度； 

    (十一)在㛑东大会ᦸᵳ㤳围内，决定公司对外ᣅ䍴、᭦䍝出售䍴产、䍴产ᣥ

ᣬ、对外ᣵ保事亩、委ᢈ⨶䍒、关㚄交᱃ㅹ事亩； 

    (十二)制䇒ᵜㄐ〻Ⲵ修᭩ᯩṸ； 

    (十三)㇑⨶公司信᚟ᣛ䵢事亩； 

    (十四)向㛑东大会ᨀ䈧㚈䈧ᡆᴤᦒ为公司审䇑Ⲵ会䇑师事务ᡰ； 

    (十五)听取公司ᙫ㓿⨶Ⲵ工作≷ᣕ并Ựḕᙫ㓿⨶Ⲵ工作； 

    (十六)⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆᵜㄐ〻ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

前Ⅾㅜ(一)－(十)亩㿴定Ⲵ各亩㙼ᵳ应ᖃ⭡㪓事会䳶体㹼使，不ᗇᦸᵳ他人

㹼使，并不ᗇ以公司ㄐ〻、㛑东大会决䇞ㅹᯩᔿ加以变ᴤᡆ㘵剥夺。 



ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ㪓事会其他㙼ᵳ，对于⎹及䟽大业务和事亩Ⲵ，应ᖃ实㹼䳶体

决ㆆ审ᢩ，不ᗇᦸᵳ单个ᡆ几个㪓事单⤜决ㆆ。 

㪓事会可以ᦸᵳ㪓事会ᡀ员在会䇞䰝会ᵏ䰤㹼使䲔前两Ⅾ㿴定外Ⲵ䜘分㙼

ᵳ，但ᦸᵳ内容ᗵ享᰾⺞、具体。 

㪓事䮯应严Ṭ䚥守㪓事会䳶体决ㆆᵪ制，不ᗇ以个人᜿㿱代ᴯ㪓事会决ㆆ，

不ᗇᖡ响其他㪓事⤜・决ㆆ。 

    ㅜ一Ⲯ䴦九ᶑ  公司㪓事会应ᖃ就⌘册会䇑师对公司䍒务ᣕ告出具Ⲵ䶎ḷ

准审䇑᜿㿱向㛑东大会作出䈤᰾。 

    ㅜ一Ⲯ一十ᶑ  㪓事会制定㪓事会䇞事㿴则，以⺞保㪓事会㩭实㛑东大会决

䇞，ᨀ儈工作᭸⦷，保䇱、学决ㆆ。 

    ㅜ一Ⲯ一十一ᶑ  㪓事会对公司对外ᣅ䍴、委ᢈ䍧Ⅾ、委ᢈ⨶䍒、᭦䍝出售

䍴产、䍴产ᣥᣬ和䍘ᣬ、关㚄交᱃以及债务ᙗ㶽䍴、对外ᣵ保ㅹ事亩Ⲵ决ㆆᵳ䲀

如下： 

(一)ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产值 30%以下Ⲵ

ᣅ䍴事亩，包ᤜ㛑ᵳᣅ䍴(不包含对䇱券、䠁㶽㹽⭏品⿽䘋㹼Ⲵᣅ䍴)、㓿㩕ᙗᣅ

䍴；余仍人≁币 5,000 万元以下Ⲵ委ᢈ䍧Ⅾ事亩；余仍人≁币 500 万元以下Ⲵ委

ᢈ⨶䍒以及䇱券、䠁㶽㹽⭏品⿽ᣅ䍴事亩。但⎹及䘀⭘发㹼䇱券募䳶䍴䠁䘋㹼ᣅ

䍴且ṩᦞ中国䇱ⴁ会䜘䰘㿴ㄐ、␡圳䇱券交᱃ᡰ㿴㤳ᙗ᮷件Ⲵ㿴定应取ᗇ㛑东大

会ᢩ准Ⲵ，䴰㓿㛑东大会ᢩ准； 

(二)ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑ᙫ䍴产值 30%以下Ⲵ

䍴产ᣥᣬ、䍘ᣬ事亩； 

(三)ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑ᙫ䍴产值 30%以下，㶽

䍴后公司䍴产䍏债⦷在 60%以下Ⲵ债务ᙗ㶽䍴事亩(发㹼债券䲔外)； 

(四)ᵚ䗮到⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、中国䇱ⴁ会ᴹ关᮷件、《␡圳䇱券交᱃ᡰ创业

ᶯ㛑⾘上市㿴则》以及ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ享ᨀ交㛑东大会审䇞䙊䗷之ḷ准Ⲵ᭦䍝出售

䍴产事亩； 

(五)ᵚ䗮到⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、中国䇱ⴁ会ᴹ关᮷件以及《␡圳䇱券交᱃ᡰ创

业ᶯ㛑⾘上市㿴则》㿴定Ⲵ享ᨀ交㛑东大会审䇞䙊䗷之ḷ准Ⲵ关㚄交᱃事亩； 

（六）䲔ᵜㄐ〻ㅜ四十一ᶑ及《␡圳䇱券交᱃ᡰ创业ᶯ㛑⾘上市㿴则》㿴定

Ⲵ享ᨀ交㛑东大会审䇞䙊䗷Ⲵ对外ᣵ保之外Ⲵ其他对外ᣵ保事亩。 



前Ⅾㅜ(一)－(三)亩㿴定属于㪓事会决ㆆᵳ䲀㤳围内Ⲵ事亩，如⌅ᖻ、㹼᭯

⌅㿴、中国䇱ⴁ会ᴹ关᮷件、《␡圳䇱券交᱃ᡰ创业ᶯ㛑⾘上市㿴则》以及交᱃

ᡰ其它㿴㤳ᙗ᮷件㿴定享ᨀ交㛑东大会审䇞䙊䗷，᤹➗ᴹ关㿴定ᢗ㹼。 

㪓事会审䇞对外ᣵ保事亩，ᗵ享㓿公司全体㪓事Ⲵ䗷半ᮠ䙊䗷及全体⤜・㪓

事Ⲵ2/3以上䙊䗷，并㓿出席㪓事会会䇞Ⲵ2/3以上㪓事䙊䗷ᯩ可作出决䇞。 

㪓事会应ᖃ建・严ṬⲴ审ḕ和决ㆆ〻序，䎵䗷㪓事会决ㆆᵳ䲀Ⲵ事亩ᗵ享ᣕ

㛑东大会ᢩ准；对于䟽大ᣅ䍴亩ⴞ，应ᖃ㓴㓷ᴹ关专家、专业人员䘋㹼䇴审。 

    ㅜ一Ⲯ一十二ᶑ  㪓事䮯⭡㪓事会以全体㪓事Ⲵ䗷半ᮠ䘹举产⭏。 

    ㅜ一Ⲯ一十三ᶑ  㪓事䮯㹼使下列㙼ᵳ： 

 

    (一)主ᤱ㛑东大会和召䳶、主ᤱ㪓事会会䇞； 

    (二)ⶓ促、Ựḕ㪓事会决䇞Ⲵᢗ㹼； 

(三)决定公司与关㚄㠚❦人发⭏Ⲵ交᱃䠁仍低于30万元、与关㚄⌅人发⭏Ⲵ

交᱃䠁仍低于100万元且低于公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产㔍对值0.5%Ⲵ关㚄交᱃

事亩； 

(四)决定ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产值30%以下

Ⲵ䬦㹼借Ⅾ和⴨应Ⲵ䍴产ᣥᣬ、䍘ᣬ事亩； 

(五)决定ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产Ⲵ3%以下

Ⲵ主㩕业务㤳围内㓿㩕ᙗᣅ䍴（不包含对外㛑ᵳᣅ䍴）； 

(六)决定ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产1%以下Ⲵ

对外㛑ᵳᣅ䍴事亩； 

(七)决定ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑ᙫ䍴产3%以内Ⲵ

䍝买出售䍴产事亩； 

(八)决定ᴰ䘁十二个ᴸ内㍟䇑䠁仍在在100万元以下Ⲵ委ᢈ⨶䍒、䇱券、䠁

㶽㹽⭏品⿽ᣅ䍴事亩； 

(九)㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。㪓事䮯不ᗇ从事䎵䎺其㙼ᵳ㤳围Ⲵ㹼为。 

㪓事䮯在其㙼ᵳ㤳围（包ᤜᦸᵳ）内㹼使ᵳ力ᰦ，䙷到对公司㓿㩕可㜭产⭏

䟽大ᖡ响Ⲵ事亩ᰦ，应ᖃ审᝾决ㆆ，ᗵ㾱ᰦ应ᖃᨀ交㪓事会䳶体决ㆆ。 

对于ᦸᵳ事亩Ⲵᢗ㹼ᛵ况，㪓事䮯应ᖃ及ᰦ告⸕全体㪓事。 

    ㅜ一Ⲯ一十四ᶑ  㪓事䮯不㜭履㹼㙼务ᡆ㘵不履㹼㙼务Ⲵ，⭡半ᮠ以上㪓事



共同᧘举一名㪓事履㹼㙼务。 

    ㅜ一Ⲯ一十五ᶑ  㪓事会⇿年㠣少召ᔰ两⅑会䇞，⭡㪓事䮯召䳶，于会䇞召

ᔰ10ᰕ以前书䶒䙊⸕全体㪓事和ⴁ事。 

    ㅜ一Ⲯ一十六ᶑ  代㺘1/10以上㺘决ᵳⲴ㛑东、1/3以上㪓事ᡆ㘵ⴁ事会，

可以ᨀ䇞召ᔰ㪓事会临ᰦ会䇞。㪓事䮯应ᖃ㠚᧕到ᨀ䇞后10ᰕ内，召䳶和主ᤱ㪓

事会会䇞。 

    ㅜ一Ⲯ一十七ᶑ  㪓事会召ᔰ临ᰦ㪓事会会䇞Ⲵ䙊⸕ᯩᔿ和䙊⸕ᰦ䲀为：于

会䇞召ᔰ3ᰕ以前发出书䶒䙊⸕；但ᱟ䙷ᴹ㍗ᙕ事⭡ᰦ，可以口头、⭥䈍ㅹᯩᔿ

䲿ᰦ䙊⸕召ᔰ会䇞。 

    ㅜ一Ⲯ一十八ᶑ  㪓事会会䇞䙊⸕包ᤜ以下内容： 

    (一)会䇞ᰕᵏ和地⛩； 

    (二)会䇞ᵏ䲀； 

    (三)事⭡及䇞仈； 

    (四)发出䙊⸕Ⲵᰕᵏ。 

ㅜ一Ⲯ一十九ᶑ  㪓事会会䇞应ᴹ䗷半ᮠⲴ㪓事出席ᯩ可举㹼，但ᵜㄐ〻另

ᴹ㿴定Ⲵᛵᖒ䲔外。 

㪓事会作出决䇞，ᗵ享㓿全体㪓事Ⲵ䗷半ᮠ䙊䗷，但ᵜㄐ〻另ᴹ㿴定Ⲵᛵᖒ

䲔外。 

    㪓事会决䇞Ⲵ㺘决，实㹼一人一⾘。 

    ㅜ一Ⲯ二十ᶑ  㪓事与㪓事会会䇞决䇞事亩ᡰ⎹及Ⲵ企业ᡆ个人ᴹ关㚄关

㌫Ⲵ，不ᗇ对䈕亩决䇞㹼使㺘决ᵳ，也不ᗇ代⨶其他㪓事㹼使㺘决ᵳ。䈕㪓事会

会䇞⭡䗷半ᮠⲴᰐ关㚄关㌫㪓事出席即可举㹼，㪓事会会䇞ᡰ作决䇞享㓿ᰐ关㚄

关㌫㪓事䗷半ᮠ䙊䗷。出席㪓事会Ⲵᰐ关㚄㪓事人ᮠ不䏣3人Ⲵ，应将䈕事亩ᨀ

交㛑东大会审䇞。 

    ㅜ一Ⲯ二十一ᶑ  㪓事会决䇞Ⲵ㺘决ᯩᔿ为：䲔䶎ᴹ䗷半ᮠⲴ出席会䇞㪓事

同᜿以举᡻ᯩᔿ㺘决，否则，㪓事会䟷⭘书䶒㺘决Ⲵᯩᔿ。 

    㪓事会临ᰦ会䇞在保䳌㪓事充分㺘䗮᜿㿱Ⲵ前ᨀ下,可以䙊䗷书䶒ᯩᔿ(包

ᤜ以专人、䛞寄、传ⵏ及⭥子䛞件ㅹᯩᔿ䘱䗮会䇞䍴ᯉ)、⭥䈍会䇞ᯩᔿ(ᡆ借助

㊫似䙊䇟䇮备)举㹼㘼代ᴯ召ᔰ⧠场会䇞。㪓事会〈书应在会䇞㔃ᶏ后作ᡀ㪓事

会决䇞，交参会㪓事ㆮ字。 

ㅜ一Ⲯ二十二ᶑ  㪓事会会䇞，应⭡㪓事ᵜ人出席；㪓事因᭵不㜭出席，



可以书䶒委ᢈ其他㪓事代为出席，委ᢈ书中应䖭᰾代⨶人Ⲵ姓名，代⨶事亩、

ᦸᵳ㤳围和ᴹ᭸ᵏ䲀，并⭡委ᢈ人ㆮ名ᡆⴆㄐ。委ᢈ人应在委ᢈ书中᰾⺞对⇿

一事亩发㺘同᜿、反对ᡆᔳᵳⲴ᜿㿱。㪓事不ᗇ做出ᡆ㘵᧕受ᰐ㺘决᜿向Ⲵ委

ᢈ、全ᵳ委ᢈᡆ㘵ᦸᵳ㤳围不᰾⺞Ⲵ委ᢈ。代为出席会䇞Ⲵ㪓事应ᖃ在ᦸᵳ㤳

围内㹼使㪓事Ⲵᵳ利。㪓事ᵚ出席㪓事会会䇞，亦ᵚ委ᢈ代㺘出席Ⲵ，㿶为᭮

ᔳ在䈕⅑会䇞上Ⲵᣅ⾘ᵳ。 

一名㪓事不ᗇ在一⅑㪓事会会䇞上᧕受䎵䗷两名以上㪓事Ⲵ委ᢈ代为出

席会䇞。 

    ㅜ一Ⲯ二十三ᶑ  㪓事会应ᖃ对会䇞ᡰ䇞事亩Ⲵ决定做ᡀ会䇞䇠ᖅ，出席会

䇞Ⲵ㪓事、㪓事会〈书和䇠ᖅ人应ᖃ在会䇞䇠ᖅ上ㆮ名。㪓事ᴹᵳ㾱≲在䇠ᖅ上

对其在会䇞上Ⲵ发䀰作出䈤᰾ᙗ䇠䖭。 

    㪓事会会䇞䇠ᖅ作为公司ẓṸ保存，保存ᵏ䲀为10年。 

    ㅜ一Ⲯ二十四ᶑ  㪓事会会䇞䇠ᖅ包ᤜ以下内容： 

    (一)会䇞召ᔰⲴᰕᵏ、地⛩和召䳶人姓名； 

    (二)出席㪓事Ⲵ姓名以及受他人委ᢈ出席㪓事会Ⲵ㪓事(代⨶人)姓名； 

    (三)会䇞䇞〻； 

    (四)㪓事发䀰㾱⛩； 

    (五)⇿一决䇞事亩Ⲵ㺘决ᯩᔿ和㔃᷌(㺘决㔃᷌应䖭᰾䎎ᡀ、反对ᡆᔳᵳⲴ

⾘ᮠ)。 

    ㅜ一Ⲯ二十五ᶑ  㪓事应ᖃ对㪓事会Ⲵ决䇞᢯ᣵ䍓任。㪓事会Ⲵ决䇞䘍反⌅

ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ㘵ᵜㄐ〻、㛑东大会决䇞，㠤使公司䚝受严䟽ᦏ失Ⲵ，参与决䇞

Ⲵ㪓事对公司䍏䎄偿䍓任。但㓿䇱᰾在㺘决ᰦᴮ㺘᰾ᔲ䇞并䇠䖭于会䇞䇠ᖅⲴ，

䈕㪓事可以免䲔䍓任。 

㪓事会䘍反ᵜㄐ〻ᴹ关对外ᣵ保审ᢩᵳ䲀、审䇞〻序Ⲵ㿴定就对外ᣵ保事亩

作出决䇞，对于在㪓事会会䇞上ᣅ䎎ᡀ⾘Ⲵ㪓事，ⴁ事会应ᖃ建䇞㛑东大会予以

᫔ᦒ；因↔㔉公司䙐ᡀᦏ失Ⲵ，在㪓事会会䇞上ᣅ䎎ᡀ⾘Ⲵ㪓事对公司䍏䘎带䎄

偿䍓任。 

 

ㅜ六ㄐ  ᙫ㓿⨶及其他儈㓗㇑⨶人员 



 

    ㅜ一Ⲯ二十六ᶑ  公司䇮ᙫ㓿⨶1名，⭡㪓事会㚈任ᡆ䀓㚈。 

    公司ᙫ㓿⨶、



    (四)㪓事会䇔为ᗵ㾱Ⲵ其他事亩。 

    ㅜ一Ⲯ三十三ᶑ  ᙫ㓿⨶可以在任ᵏ届┑以前ᨀ出䗎㙼。M 关ᙫ㓿⨶䗎㙼Ⲵ

具体〻序和办⌅⭡ᙫ㓿⨶与公司之䰤Ⲵ劳务合同㿴定。 

    ㅜ一Ⲯ三十四ᶑ  副ᙫ㓿⨶、䍒务ᙫⴁ作为ᙫ㓿⨶Ⲵ助᡻，ṩᦞᙫ㓿⨶Ⲵᤷ



产。 

    ㅜ一Ⲯ三十九ᶑ  ⴁ事Ⲵ任ᵏ⇿届为3年。ⴁ事任ᵏ届┑，䘎䘹可以䘎任。 

    ㅜ一Ⲯ四十ᶑ  ⴁ事任ᵏ届┑ᵚ及ᰦ᭩䘹，ᡆ㘵ⴁ事在任ᵏ内䗎㙼导㠤ⴁ事

会ᡀ员低于⌅定人ᮠⲴ，在᭩䘹出Ⲵⴁ事就任前，原ⴁ事仍应ᖃ依➗⌅ᖻ、㹼᭯

⌅㿴和ᵜㄐ〻Ⲵ㿴定，履㹼ⴁ事㙼务。 

    ㅜ一Ⲯ四十一ᶑ  ⴁ事应ᖃ保䇱公司ᣛ䵢Ⲵ信᚟ⵏ实、准⺞、完ᮤ。 

    ㅜ一Ⲯ四十二ᶑ  ⴁ事可以列席㪓事会会䇞，并对㪓事会决䇞事亩ᨀ出䍘䈒

ᡆ㘵建䇞。 

    ㅜ一Ⲯ四十三ᶑ  ⴁ事不ᗇ利⭘其关㚄关㌫ᦏ害公司利⳺，㤕㔉公司䙐ᡀᦏ

失Ⲵ，应ᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

    ㅜ一Ⲯ四十四ᶑ  ⴁ事ᢗ㹼公司㙼务ᰦ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆᵜ

ㄐ〻Ⲵ㿴定，㔉公司䙐ᡀᦏ失Ⲵ，应ᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

 

ㅜ二㢲  ⴁ事会 

 

    ㅜ一Ⲯ四十五ᶑ  公司䇮ⴁ事会。ⴁ事会⭡3名ⴁ事㓴ᡀ，䇮主席1人，⭡全

体ⴁ事䗷半ᮠ䘹举产⭏。ⴁ事会主席召䳶和主ᤱⴁ事会会䇞；ⴁ事会主席不㜭履

㹼㙼务ᡆ㘵不履㹼㙼务Ⲵ，⭡半ᮠ以上ⴁ事共同᧘举一名ⴁ事召䳶和主ᤱⴁ事会

会䇞。 

    ⴁ事会中包ᤜ2名㛑东代㺘和1名公司㙼工代㺘。ⴁ事会中Ⲵ㙼工代㺘⭡公司

㙼工≁主䘹举产⭏。 

    ㅜ一Ⲯ四十六ᶑ  ⴁ事会㹼使下列㙼ᵳ： 

    (一)对㪓事会㕆制Ⲵ公司定ᵏᣕ告䘋㹼审Ṩ并ᨀ出书䶒审Ṩ᜿㿱； 

    (二)Ựḕ公司䍒务； 

    (三)对㪓事、儈㓗㇑⨶人员ᢗ㹼公司㙼务Ⲵ㹼为䘋㹼ⴁⶓ，对䘍反⌅ᖻ、㹼

᭯⌅㿴、ᵜㄐ〻ᡆ㘵㛑东大会决䇞Ⲵ㪓事、儈㓗㇑⨶人员ᨀ出㖒免Ⲵ建䇞； 

    (四)ᖃ㪓事、儈㓗㇑⨶人员Ⲵ㹼为ᦏ害公司Ⲵ利⳺ᰦ，㾱≲㪓事、儈㓗㇑⨶

人员予以㓐↓； 

    (五)ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东大会，在㪓事会不履㹼召䳶和主ᤱ㛑东大会㙼䍓ᰦ召



䳶和主ᤱ㛑东大会； 

(六)ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㪓事会； 

(七)向㛑东大会ᨀ出ᨀṸ； 

    (八)依➗《公司⌅》ㅜ一Ⲯ五十一ᶑⲴ㿴定，对㪓事、儈㓗㇑⨶人员ᨀ䎧䇹

䇬； 

    (九)发⧠公司㓿㩕ᛵ况ᔲ常，可以䘋㹼䈳ḕ；ᗵ㾱ᰦ，可以㚈䈧会䇑师事务

ᡰ、ᖻ师事务ᡰㅹ专业ᵪᶴ协助其工作，䍩⭘⭡公司᢯ᣵ。 

ㅜ一Ⲯ四十七ᶑ  ⴁ事会⇿ 6 个ᴸ㠣少召ᔰ一⅑会䇞，会䇞䙊⸕应ᖃ于会䇞

召ᔰ 10 ᰕ以前书䶒䘱䗮全体ⴁ事。 

ⴁ事可以ᨀ䇞召ᔰ临ᰦⴁ事会会䇞。临ᰦⴁ事会会䇞应ᖃ于会䇞召ᔰ3ᰕ以

前发出书䶒䙊⸕；但ᱟ䙷ᴹ㍗ᙕ事⭡ᰦ，可以口头、⭥䈍ㅹᯩᔿ䲿ᰦ䙊⸕召ᔰ会

䇞。 

    ⴁ事会决䇞Ⲵ㺘决ᯩᔿ



    ㅜ一Ⲯ五十一ᶑ  公司依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴和国家ᴹ关䜘䰘Ⲵ㿴定，制定公

司Ⲵ䍒务会䇑制度。 

    ㅜ一Ⲯ五十二ᶑ  公司在⇿一会䇑年度㔃ᶏ之ᰕ䎧4个ᴸ内向中国䇱ⴁ会和

䇱券交᱃ᡰᣕ䘱年度䍒务会䇑ᣕ告，在⇿一会䇑年度前6个ᴸ㔃ᶏ之ᰕ䎧2个ᴸ内

向中国䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ和䇱券交᱃ᡰᣕ䘱半年度䍒务会䇑ᣕ告，在⇿一会䇑年度

前3个ᴸ和前9个ᴸ㔃ᶏ之ᰕ䎧Ⲵ1个ᴸ内向中国䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ和䇱券交᱃ᡰᣕ

䘱季度䍒务会䇑ᣕ告。 

    上䘠䍒务会䇑ᣕ告᤹➗ᴹ关⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴及䜘䰘㿴ㄐⲴ㿴定䘋㹼㕆制。 

    ㅜ一Ⲯ五十三ᶑ  公司䲔⌅定Ⲵ会䇑䍖㉯外，将不另・会䇑䍖㉯。公司Ⲵ䍴

产，不以任何个人名义ᔰ・䍖ᡧ存储。 

    ㅜ一Ⲯ五十四ᶑ  公司分䝽ᖃ年〾后利⏖ᰦ，应ᖃᨀ取利⏖Ⲵ10%列入公司

⌅定公〟䠁。公司⌅定公〟䠁㍟䇑仍为公司⌘册䍴ᵜⲴ50%以上Ⲵ，可以不再ᨀ

取。 

    公司Ⲵ⌅定公〟䠁不䏣以ᕕ㺕以前年度亏ᦏⲴ，在依➗前Ⅾ㿴定ᨀ取⌅定公

〟䠁之前，应ᖃ先⭘ᖃ年利⏖ᕕ㺕亏ᦏ。 

    公司从〾后利⏖中ᨀ取⌅定公〟䠁后，㓿㛑东大会决䇞，䘈可以从〾后利⏖

中ᨀ取任᜿公〟䠁。 

    公司ᕕ㺕亏ᦏ和ᨀ取公〟䠁后ᡰ余〾后利⏖，᤹➗㛑东ᤱᴹⲴ㛑份∄例分

䝽。 

    㛑东大会䘍反前Ⅾ㿴定，在公司ᕕ㺕亏ᦏ和ᨀ取⌅定公〟䠁之前向㛑东分䝽

利⏖Ⲵ，㛑东ᗵ享将䘍反㿴定分䝽Ⲵ利⏖䘰䘈公司。 

    公司ᤱᴹⲴᵜ公司㛑份不参与分䝽利⏖。 

    ㅜ一Ⲯ五十五ᶑ  公司Ⲵ公〟䠁⭘于ᕕ㺕公司Ⲵ亏ᦏ、ᢙ大公司⭏产㓿㩕ᡆ

㘵䖜为增加公司䍴ᵜ。但ᱟ，䍴ᵜ公〟䠁将不⭘于ᕕ㺕公司Ⲵ亏ᦏ。 

    ⌅定公〟䠁䖜为䍴ᵜᰦ，ᡰ⮉存Ⲵ䈕亩公〟䠁将不少于䖜增前公司⌘册䍴ᵜ

Ⲵ25%。 

ㅜ一Ⲯ五十六ᶑ  公司可以䟷取⧠䠁ᡆ㘵㛑⾘Ⲵᯩᔿ分䝽㛑利。公司分䝽⧠

䠁㛑利，以人≁币䇑价和᭟付。 

ㅜ一Ⲯ五十七ᶑ  公司实㹼ᤱ㔝、っ定Ⲵ利⏖分䝽᭯ㆆ，公司Ⲵ利⏖分䝽应



ᖃ䟽㿶对ᣅ䍴㘵Ⲵ合⨶ᣅ䍴回ᣕ并兼亮公司Ⲵ可ᤱ㔝发展。 

公司䟷取〟ᶱⲴ⧠䠁ᡆ㘵㛑⾘ᯩᔿ分䝽㛑利，在公司ᖃ年㓿审䇑Ⲵ净利⏖为

↓ᮠⲴᛵ况下，公司⇿年度䟷取Ⲵ利⏖分䝽ᯩᔿ中ᗵ享含ᴹ⧠䠁分䝽ᯩᔿ。公司

⇿年度⧠䠁分㓒䠁仍应不低于ᖃ年实⧠Ⲵ可供分䝽利⏖（不含年初ᵚ分䝽利⏖）

ⲴⲮ分之二十。但ᱟ，在公司ᵚᶕ十二个ᴸᴹ䟽大䍴䠁᭟出安ᧂⲴᛵᖒ下，公司

可以对上䘠⧠䠁分㓒᭯ㆆ予以䈳ᮤ。䟽大䍴䠁᭟出安ᧂᤷ以下ᛵᖒ之一：（1）公

司ᵚᶕ十二个ᴸ内ᤏ对外ᣅ䍴、᭦䍝䍴产ᡆ䍝买䇮备Ⲵ㍟䇑᭟出将䗮到ᡆ䎵䗷公

司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑净䍴产Ⲵ 50%；（2）公司ᵚᶕ十二个ᴸ内ᤏ对外ᣅ䍴、᭦䍝䍴

产ᡆ䍝买䇮备Ⲵ㍟䇑᭟出将䗮到ᡆ䎵䗷公司ᴰ䘁一ᵏ㓿审䇑ᙫ䍴产Ⲵ 30%。 

在ᴹᶑ件Ⲵᛵ况下，公司可以䘋㹼中ᵏ⧠䠁分㓒。㤕公司㩕᭦增䮯䗵䙏，并

且㪓事会䇔为公司㛑⾘价Ṭ与公司㛑ᵜ㿴⁑不匹䝽ᰦ，可以在┑䏣上䘠⧠䠁㛑利

分䝽Ⲵ同ᰦ，制定㛑⾘㛑利分䝽亴Ṹ。 

在具备⧠䠁分㓒ᶑ件下，公司应ᖃ优先䟷⭘⧠䠁分㓒䘋㹼利⏖分䝽。 

如公司同ᰦ䟷取⧠䠁及㛑⾘㛑利分䝽利⏖Ⲵ，在┑䏣公司↓常⭏产㓿㩕Ⲵ䍴

䠁䴰≲ᛵ况下，公司实ᯭ差ᔲ化⧠䠁分㓒᭯ㆆ： 

①公司发展䱦⇥属ᡀ⟏ᵏ且ᰐ䟽大䍴䠁᭟出安ᧂⲴ，䘋㹼利⏖分䝽ᰦ，⧠䠁

分㓒在ᵜ⅑利⏖分䝽中ᡰ占∄例ᴰ低应䗮到 80%； 

②公司发展䱦⇥属ᡀ⟏ᵏ且ᴹ䟽大䍴䠁᭟出安ᧂⲴ，䘋㹼利⏖分䝽ᰦ，⧠䠁

分㓒在ᵜ⅑利⏖分䝽中ᡰ占∄例ᴰ低应䗮到 40%；㐰─

分㓒在ᵜ⅑利⏖分䝽中ᡰ占∄例ᴰ低应䗮到 40%�×㐰〷㥃ぁ㈸ぁ〱ㄲ㠵㑃㘶㈱㌵ㄲ㡅ㄸ㐰㈷䍆ㅄ㑆〴㐴ㄶ〱䐳〰㔷䔱㑃㐼㰯䵃䥄⁔樳㌹㘹㐾嵔䙆㍁㔵㉃䈴㐳㜴㹝㐰㑄‱㠠㄰㑅〲䌸〷㥃ぁ㈸ㄱ䍅੅䵃㕅䔵㉂㠼〴䈵㈶〲䍁㍅㌹㘹㐴䐶㘳㑄㈰䐵㠱樊䕍䌠ਯ倠㰼⽍䍉䐠ㄹ‾㹂䑃 ⽃㍃㉟〠ㄲ⁔昊ㄠ〠〠ㄠ㌳㐸呤含㰰䙂㈰㜹䌰䄲㠰䄳䌱䌲㘴㝆㜰䄳ㅄ㤱〵㈶〴㍂〲䌸〷㥃ぁ㌴㡔搊嬰䄲㠳㙄ㄱ䐵㈱㌶⽍䍉䐰㤶㤴㜱㌹㘹㐴䐶ㄱ〳ㅄ㡆䍁㍅㘴㜷䐰㐵䐱䈶ㄴ㐳䄹㌰㑂䈰㔱〴㍄〹㘱䄰〸〱㸴㹄㕃㈱㔱〸㔹㈳䐶䉅㥅䵃 ⽐‼〴㕄㤴㍁㤳〴䉂〵㄰㐳䐰㤶㠴㝆㜾䐵䌲ㄵ㈲〴〵䉂ㅄ㌰〵㝅ㄴ䌴㐵䔹㈳䐶䉅㥅䵃†ਯ㘹㐶㌹㰼⼳き䌠 ⼶㐷㜲ㅂ㘱ㄴ㌲㤼〴㤲㍂䈰㔱〴㍄㜷㔴㐵䔹ㅄ㠠ਯ㘠ਯ倠㹔樳䕅㌳䌸ㄱ㈲㥆〸㔱㔸㌴䘰㑄㐴䌷䔵〲‭ ⽐㌳〶㍃ ⼊㰰㑄䌰䄰䙄う㔷㐳㝄ㅄ㔱〼㈹ㄹ嵔䨊ⴲ䐰㘰䉄㔰䔲䄲䔷㘱ㄴ䄶㐷㝄〴㕄㕄㕃あ㍅㐾䐵䌲ㄵ㄰㠵㤲㍄



⤜・㪓事可以ᖱ䳶中小㛑东Ⲵ᜿㿱，ᨀ出分㓒ᨀṸ，并ⴤ᧕ᨀ交㪓事会审䇞。 

公司⤜・㪓事和ⴁ事会应对利⏖分䝽亴Ṹ䘋㹼审Ṩ。公司⤜・㪓事和ⴁ事会

ᵚ对利⏖分䝽亴Ṹᨀ出ᔲ䇞Ⲵ，利⏖分䝽亴Ṹ将ᨀ交公司㪓事会审䇞，㓿全体㪓

事䗷半ᮠ以上㺘决䙊䗷后ᨀ交㛑东大会审䇞，⴨关ᨀṸ应ᖃ⭡出席㛑东大会Ⲵ㛑

东（包ᤜ㛑东代⨶人）ᡰᤱ㺘决ᵳⲴ二分之一以上㺘决䙊䗷。如利⏖分䝽⴨关ᨀ

Ṹ中⧠䠁分㓒䠁仍低于ᖃ年实⧠Ⲵ可供分䝽利⏖（不含年初ᵚ分䝽利⏖）ⲴⲮ分

之二十ᰦ，应㓿出席㛑东大会Ⲵ㛑东（包ᤜ㛑东代⨶人）ᡰᤱ㺘决ᵳⲴ三分之二

以上㺘决䙊䗷。公司㛑东大会对利⏖分䝽ᯩṸ作出决䇞后，公司㪓事会享在㛑东

大会召ᔰ后 2 个ᴸ内完ᡀ㛑利（ᡆ㛑份）Ⲵ⍮发事亩。 

如公司㪓事会决定不实ᯭ利⏖分䝽，ᡆ利⏖分䝽ᯩṸ中⧠䠁分㓒䠁仍低于ᖃ

年实⧠Ⲵ可供分䝽利⏖（不含年初ᵚ分䝽利⏖）ⲴⲮ分之二十Ⲵ，应在定ᵏᣕ告

中ᣛ䵢不实ᯭ利⏖分䝽ᡆ对ㄐ〻㿴定Ⲵ⧠䠁分㓒᭯ㆆ䘋㹼䈳ᮤⲴ⨶⭡、䈳ᮤⲴᶑ

件及〻序ᱟ否合㿴和䘿᰾以及⮉存䍴䠁Ⲵ具体⭘䙄，公司⤜・㪓事应对↔发㺘⤜

・᜿㿱。 

公司Ⲵ利⏖分䝽᭯ㆆ不ᗇ䲿᜿变ᴤ。如⧠㹼利⏖分䝽᭯ㆆ与公司⭏产㓿㩕ᛵ

况、ᣅ䍴㿴划和䮯ᵏ发展Ⲵ䴰㾱⺞实发⭏冲ケⲴ，可以变ᴤ利⏖分䝽᭯ㆆ。变ᴤ

后Ⲵ利⏖分䝽᭯ㆆ不ᗇ䘍反中国䇱ⴁ会和䇱券交᱃ᡰⲴᴹ关㿴定。䈳ᮤ利⏖分䝽

᭯ㆆⲴ⴨关䇞Ṹ䴰分别㓿ⴁ事会和二分之一以上⤜・㪓事同᜿后ᨀ交㪓事会、㛑

东大会ᢩ准，ᨀ交㛑东大会Ⲵ⴨关ᨀṸ中应䈖㓶䈤᰾修᭩利⏖分䝽᭯ㆆⲴ原因，

并㓿出席㛑东大会Ⲵ㛑东（包ᤜ㛑东代⨶人）ᡰᤱ㺘决ᵳⲴ 2/3 以上䙊䗷。 

 

ㅜ二㢲  内䜘审䇑 

 

    ㅜ一Ⲯ五十八ᶑ  公司实㹼内䜘审䇑制度，䝽备专㙼审䇑人员，对公司䍒务

᭦᭟和㓿⍾⍫动䘋㹼内䜘审䇑ⴁⶓ。 

    ㅜ一Ⲯ五十九ᶑ  公司内䜘审䇑制度和审䇑人员Ⲵ㙼䍓，应ᖃ㓿㪓事会ᢩ准

后实ᯭ。审䇑䍏䍓人向㪓事会䍏䍓并ᣕ告工作。 

 

ㅜ三㢲  会䇑师事务ᡰⲴ㚈任 



 

    ㅜ一Ⲯ六十ᶑ  公司㚈⭘取ᗇ“从事䇱券⴨关业务䍴Ṭ”Ⲵ会䇑师事务ᡰ䘋

㹼会䇑ᣕ㺘审䇑、净䍴产傼䇱及其他⴨关Ⲵ咨䈒ᴽ务ㅹ业务，㚈ᵏ1年，可以㔝

㚈。 

    ㅜ一Ⲯ六十一ᶑ  公司㚈⭘会䇑师事务ᡰᗵ享⭡㛑东大会决定，㪓事会不ᗇ

在㛑东大会决定前委任会䇑师事务ᡰ。 

    ㅜ一Ⲯ六十二ᶑ  公司保䇱向㚈⭘Ⲵ会䇑师事务ᡰᨀ供ⵏ实、完ᮤⲴ会䇑凭

䇱、会䇑䍖㉯、䍒务会䇑ᣕ告及其他会䇑䍴ᯉ，不ᗇᤂ㔍、䳀匿、䈾ᣕ。 

    ㅜ一Ⲯ六十三ᶑ  会䇑师事务ᡰⲴ审䇑䍩⭘⭡㛑东大会决定。 

    ㅜ一Ⲯ六十四ᶑ  公司䀓㚈ᡆ㘵不再㔝㚈会䇑师事务ᡰᰦ，应ᨀ前十天事先

䙊⸕会䇑师事务ᡰ，公司㛑东大会就䀓㚈会䇑师事务ᡰ䘋㹼㺘决ᰦ，允䇨会䇑师

事务ᡰ䱸䘠᜿㿱。 

    会䇑师事务ᡰᨀ出䗎㚈Ⲵ，应ᖃ向㛑东大会䈤᰾公司ᴹᰐ不ᖃᛵᖒ。 

 

ㅜ九ㄐ  䙊⸕和公告 

 

ㅜ一㢲  䙊⸕ 

 

    ㅜ一Ⲯ六十五ᶑ  公司Ⲵ䙊⸕以下列ᖒᔿ发出： 

    (一)以专人䘱出； 

    (二)以䛞寄ᯩᔿ䘱出； 

    (三)以公告ᯩᔿ䘋㹼； 

    (四)ᵜㄐ〻㿴定Ⲵ其他ᖒᔿ。 

    ㅜ一Ⲯ六十六ᶑ  公司发出Ⲵ䙊⸕，以公告ᯩᔿ䘋㹼Ⲵ，一㓿公告，㿶为ᡰ

ᴹ⴨关人员᭦到䙊⸕。 

    ㅜ一Ⲯ六十七ᶑ  公司召ᔰ㛑东大会Ⲵ会䇞䙊⸕，以公告ᯩᔿ䘋㹼。 

    ㅜ一Ⲯ六十八ᶑ  公司召ᔰ㪓事会Ⲵ会䇞䙊⸕，以专人䘱出、䛞寄、传ⵏᡆ

⭥子䛞件ᯩᔿ䘋㹼。但对于因㍗ᙕ事⭡㘼召ᔰⲴ㪓事会临ᰦ会䇞，ᴥ ㄐ〻另ᴹ㿴

定Ⲵ䲔外。 



    ㅜ一Ⲯ六十九ᶑ  公司召ᔰⴁ事会Ⲵ会䇞䙊⸕，以专人䘱出、䛞寄、传ⵏᡆ

⭥子䛞件ᯩᔿ䘋㹼。但对于因㍗ᙕ事⭡㘼召ᔰⲴⴁ事会临ᰦ会䇞，ᴥ ㄐ〻另ᴹ㿴

定Ⲵ䲔外。 

    ㅜ一Ⲯ七十ᶑ  公司䙊⸕以专人䘱出Ⲵ，⭡㻛䘱䗮人在䘱䗮回ᢗ上ㆮ名(ᡆ

ⴆㄐ)，㻛䘱䗮人ㆮ᭦ᰕᵏ为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以䛞寄䘱出Ⲵ，㠚交付䛞局之

ᰕ䎧ㅜ五个工作ᰕ为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以公告ᯩᔿ䘱出Ⲵ，ㅜ一⅑公告刊ⲫᰕ

为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以传ⵏᯩᔿ䘱出Ⲵ，以传ⵏᵪ发䘱Ⲵ传ⵏ䇠ᖅᰦ䰤为䘱䗮

ᰕᵏ；公司䙊⸕以⭥子䛞件ᯩᔿ䘱出Ⲵ，以⭥㝁䇠ᖅⲴ⭥子䛞件发䘱ᰦ䰤为䘱䗮

ᰕᵏ。 

    ㅜ一Ⲯ七十一ᶑ  因᜿外䚇┿ᵚ向Ḁᴹᵳᗇ到䙊⸕Ⲵ人䘱出会䇞䙊⸕ᡆ㘵

䈕ㅹ人⋑ᴹ᭦到会䇞䙊⸕，会䇞及会䇞作出Ⲵ决䇞并不因↔ᰐ᭸。 

 

ㅜ二㢲  公告 

 

    ㅜ一Ⲯ七十二ᶑ  公司ᤷ定中国䇱ⴁ会ᤷ定Ⲵ⌅定信᚟ᣛ䵢ᣕ㓨和巨▞䍴

䇟㖁为刊ⲫ公司公告和和其他䴰㾱ᣛ䵢信᚟Ⲵ媒体。 

 

ㅜ十ㄐ  



司ᡆ㘵ᯠ䇮Ⲵ公司᢯㔗。 

    ㅜ一Ⲯ七十六ᶑ  公司分・，其䍒产作⴨应Ⲵ分割。 

    公司分・，应ᖃ㕆制䍴产䍏债㺘及䍒产␵单。公司应ᖃ㠚作出分・决䇞之ᰕ

䎧10ᰕ内䙊⸕债ᵳ人，并于30ᰕ内在《䇱券ᰦᣕ》上公告。 

    ㅜ一Ⲯ七十七ᶑ  公司分・前Ⲵ债务⭡分・后Ⲵ公司᢯ᣵ䘎带䍓任。但ᱟ，

公司在分・前与债ᵳ人就债务␵偿䗮ᡀⲴ书䶒协䇞另ᴹ㓖定Ⲵ䲔外。 

    ㅜ一Ⲯ七十八ᶑ  公司䴰㾱减少⌘册䍴ᵜᰦ，ᗵ享㕆制䍴产䍏债㺘及䍒产␵

单。 

    公司应ᖃ㠚作出减少⌘册䍴ᵜ决䇞之ᰕ䎧10ᰕ内䙊⸕债ᵳ人，并于30ᰕ内在

《䇱券ᰦᣕ》上公告。债ᵳ人㠚᧕到䙊⸕书之ᰕ䎧30ᰕ内，ᵚ᧕到䙊⸕书Ⲵ㠚公

告之ᰕ䎧45ᰕ内，ᴹᵳ㾱≲公司␵偿债务ᡆ㘵ᨀ供⴨应Ⲵᣵ保。 

    公司减䍴后Ⲵ⌘册䍴ᵜ将不低于⌅定Ⲵᴰ低䲀仍。 

    ㅜ一Ⲯ七十九ᶑ  公司合并ᡆ㘵分・，ⲫ䇠事亩发⭏变ᴤⲴ，应ᖃ依⌅向公

司ⲫ䇠ᵪ关办⨶变ᴤⲫ䇠；公司䀓ᮓⲴ，应ᖃ依⌅办⨶公司⌘䬰ⲫ䇠；䇮・ᯠ公

司Ⲵ，应ᖃ依⌅办⨶公司䇮・ⲫ䇠。 

    公司增加ᡆ㘵减少⌘册䍴ᵜ，应ᖃ依⌅向公司ⲫ䇠ᵪ关办⨶变ᴤⲫ䇠。 

 

ㅜ二㢲  䀓ᮓ和␵㇇ 

 

    ㅜ一Ⲯ八十ᶑ  公司因下列原因䀓ᮓ： 

    (一)㛑东大会决䇞䀓ᮓ； 

    (二)因公司合并ᡆ㘵分・䴰㾱䀓ᮓ； 

    (三)依⌅㻛吊䬰㩕业ᢗ➗、䍓令关䰝ᡆ㘵㻛᫔䬰； 

    (四)人≁⌅䲒依➗《公司⌅》ㅜ一Ⲯ八十二ᶑⲴ㿴定予以䀓ᮓ。 

    ㅜ一Ⲯ八十一ᶑ  公司因前ᶑㅜ(一)亩、ㅜ(三)亩、ㅜ(四)亩㿴定㘼䀓ᮓⲴ，

应ᖃ在䀓ᮓ事⭡出⧠之ᰕ䎧15ᰕ内ᡀ・␵㇇㓴，ᔰ始␵㇇。␵㇇㓴⭡㪓事ᡆ㘵㛑

东大会⺞定Ⲵ人员㓴ᡀ。䙮ᵏ不ᡀ・␵㇇㓴䘋㹼␵㇇Ⲵ，债ᵳ人可以⭣䈧人≁⌅

䲒ᤷ定ᴹ关人员㓴ᡀ␵㇇㓴䘋㹼␵㇇。 

公司因前ᶑㅜ(二)亩ᛵᖒ㘼䀓ᮓⲴ，␵㇇工作⭡合并ᡆ㘵分・各ᯩᖃ事人依



➗合并ᡆ㘵分・ᰦㆮ䇒Ⲵ合同办⨶。 

    ㅜ一Ⲯ八十二ᶑ  ␵㇇㓴在␵㇇ᵏ䰤㹼使下列㙼ᵳ： 

    (一)␵⨶公司䍒产，分别㕆制䍴产䍏债㺘和䍒产␵单； 

    (二)䙊⸕、公告债ᵳ人； 

    (三)处⨶与␵㇇ᴹ关Ⲵ公司ᵚ了㔃Ⲵ业务； 

    (四)␵㕤ᡰ⅐〾Ⅾ以及␵㇇䗷〻中产⭏Ⲵ〾Ⅾ； 

    (五)␵⨶债ᵳ、债务； 

    (六)处⨶公司␵偿债务后Ⲵ剩余䍒产； 

    (七)代㺘公司参与≁事䇹䇬⍫动。 

    ㅜ一Ⲯ八十三ᶑ  ␵㇇㓴应ᖃ㠚ᡀ・之ᰕ䎧10ᰕ内䙊⸕债ᵳ人，并于60ᰕ内

在《䇱券ᰦᣕ》上公告。债ᵳ人应ᖃ㠚᧕到䙊⸕书之ᰕ䎧30ᰕ内，ᵚ᧕到䙊⸕书

Ⲵ㠚公告之ᰕ䎧45ᰕ内，向␵㇇㓴⭣ᣕ其债ᵳ。 

    债ᵳ人⭣ᣕ债ᵳ，应ᖃ䈤᰾债ᵳⲴᴹ关事亩，并ᨀ供䇱᰾ᶀᯉ。␵㇇㓴应ᖃ

对债ᵳ䘋㹼ⲫ䇠。 

    在⭣ᣕ债ᵳᵏ䰤，␵㇇㓴不ᗇ对债ᵳ人䘋㹼␵偿。 

    ㅜ一Ⲯ八十四ᶑ  ␵㇇㓴在␵⨶公司䍒产、㕆制䍴产䍏债㺘和䍒产␵单后，

应ᖃ制定␵㇇ᯩṸ，并ᣕ㛑东大会ᡆ㘵人≁⌅䲒⺞䇔。 

    公司䍒产在分别᭟付␵㇇䍩⭘、㙼工Ⲵ工䍴、⽮会保䲙䍩⭘和⌅定㺕偿䠁，

㕤㓣ᡰ⅐〾Ⅾ，␵偿公司债务后Ⲵ剩余䍒产，公司᤹➗㛑东ᤱᴹⲴ㛑份∄例分䝽。 
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    ㅜ一Ⲯ八ऀ   ␵㇇㓴在␵⨶公司䍒产、㕆制䍴产䍏债㺘和䍒产␵单后，应ᕜ�
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偿䍓任。 

    ㅜ一Ⲯ八十八ᶑ  公司㻛依⌅宣告⹤产Ⲵ，依➗ᴹ关企业⹤产Ⲵ⌅ᖻ实ᯭ⹤

产␵㇇。 

 

ㅜ十一ㄐ  修᭩ㄐ〻 

 

    ㅜ一Ⲯ八十九ᶑ  ᴹ下列ᛵᖒ之一Ⲵ，公司应ᖃ修᭩ㄐ〻： 

    (一)《公司⌅》ᡆᴹ关⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴修᭩后，ㄐ〻㿴定Ⲵ事亩与修᭩后Ⲵ

⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴Ⲵ㿴定⴨ᣥ䀖； 

    (二)公司Ⲵᛵ况发⭏变化，与ㄐ〻䇠䖭Ⲵ事亩不一㠤； 

    (三)㛑东大会决定修᭩ㄐ〻。 

    ㅜ一Ⲯ九十ᶑ 



(四)对外ᣵ保，ᱟᤷ公司为他人ᨀ供Ⲵᣵ保，包ᤜ公司对᧗㛑子公司Ⲵᣵ保。 

(五)公司及᧗㛑子公司Ⲵ对外ᣵ保ᙫ仍，ᱟᤷ包ᤜ公司对᧗㛑子公司ᣵ保在

内Ⲵ公司对外ᣵ保ᙫ仍与公司Ⲵ᧗㛑子公司对外ᣵ保ᙫ仍之和。 

    ㅜ一Ⲯ九十四ᶑ  㪓事会可依➗ㄐ〻Ⲵ㿴定，制䇒ㄐ〻㓶则。ㄐ〻㓶则不ᗇ

与ㄐ〻Ⲵ㿴定⴨ᣥ䀖。 

    ㅜ一Ⲯ九十五ᶑ  ᵜㄐ〻以中᮷书写，其他任何䈝⿽ᡆ不同⡸ᵜⲴㄐ〻与ᵜ

ㄐ〻ᴹ↗义ᰦ，以在工商㹼᭯㇑⨶ᵪ关ᴰ䘁一⅑Ṩ准ⲫ䇠后Ⲵ中᮷⡸ㄐ〻为准。 

    ㅜ一Ⲯ九十六ᶑ  ᵜㄐ〻ᡰ〠“以上”、“以下”，䜭含ᵜᮠ；“低于”、

“多于”不含ᵜᮠ。 

    ㅜ一Ⲯ九十七ᶑ  ᵜㄐ〻⭡公司㪓事会䍏䍓䀓䟺。 

ㅜ一Ⲯ九十八ᶑ  ᵜㄐ〻䱴件包ᤜ㛑东大会䇞事㿴则、㪓事会䇞事㿴则和ⴁ

事会䇞事㿴则。 

 

 

 

任子㹼㖁㔌ᢰᵟ㛑份ᴹ䲀公司 

                                             二○一五年七ᴸ 
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